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FYRSTU SKREF RIKISBORGARA UTAN EES- 0G EFTA-RIKJANNA

Upplysingarnar i pessum baeklingi eru fyrir rikisborgara fra 1ondum Afriku, Asiu,
Sudur-Ameriku, Nordur-Ameriku, Eyjaalfu og fyrir rikisborgara peirra Evrépu-
rikja sem hvorki eiga adild ad EES- né EFTA-samningnum. Pau eru Albania, An-
dorra, Bosnia og Hersegodvina, Hvita-Russland, Makeddnia, Moldéva,
Pafagardur, Russland, San Mariné, Serbia og Svartfjallaland og Ukraina.

UPPLYSINGAR OG RAPGJOF

Mikilveegt er ad hafa i huga ad vegna alpjédlegra samninga, eins og a milli
Nordurlandanna og adildarrikja ad EES- og EFTA-samningunum, gilda mismunandi
reglur eftir rikisfangi. Pessi baeklingur er eingdngu atladur rikisborgurum peirra
landa sem ekki eru adilar ad Evrépusambandinu eda EFTA. [ baeklingnum Fyrstu skref
rikisborgara EES- og EFTA-rikja eru upplysingar fyrir félk af 6dru pjéderni. Baeklinginn,
asamt helstu upplysingum um islenskt samfélag, ma nalgast & vef Fjélmenningar-
seturs.

Hja Fjolmenningarsetri er unnt ad fa upplysingar um flest er vardar innflytjendamal,
islenskt samfélag, islenskukennslu, réttindi og skyldur, tilka- og pydingarpjénustu og

fleira.

» Fjolmenningarsetur — Simi: 450 3090

Upplysingar um erlend sendirdd og raedisskrifstofur er ad finna a vef
utanrikisraduneytisins.

Félags - og jafnréttismalaradherra fer med yfirstjorn malefna innflytjenda og er
Fjdlmenningarsetur stofnun sem heyrir undir velferdarraduneytid. Utlendingastofnun
heyrir undir démsmalaraduneytid og sinnir pjénustu i tengslum vid afgreidslu dvalar-
leyfa, vegabréfsaritana, rikisborgararéttar og fleira. Utlendingastofnun (www.utl.is),
simi 444 0900.
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PRIMEROS PASOS PARA CIUDADANOS DE PAISES NO PERTENE-
CIENTES AL EEE'Y LA AELC

La informacién de esta guia esta destinada a ciudadanos de los paises de Africa, Asia,
Sudamérica, Norteamérica y Oceania, asi como a ciudadanos de aquellos Estados europeos
que no sean miembros del EEE ni de la AELC. Dichos paises son Albania, Andorra, Bosnia y
Herzegovina, Bielorrusia, Macedonia, Moldavia, Rusia, San Marino, Serbia y Monte-
negro, Ucraniay el Vaticano.

INFORMACION Y ASESORAMIENTO

Es importante tener en cuenta que, debido a los acuerdos internacionales existentes (por ejemplo, aquellos

suscritos entre los paises nérdicos y los Estados miembros del EEE y la AELC), las normas vigentes varian en

funciéon de la nacionalidad. Esta guia esta destinada exclusivamente a los ciudadanos de los paises que no / 5 /
sean Estados miembros del EEE o la AELC. La guia Primeros pasos para ciudadanos de los Estados miembros

del EEEy la AELC contiene informacion para ciudadanos de otras nacionalidades. Dicha guia (y la informacion

mas importante sobre la sociedad islandesa) esta disponible en el sitio web del Centro Multicultural.

En el Centro Multicultural puede obtener informacion sobre diferentes aspectos como inmi-
gracion, sociedad islandesa, clases de idioma islandés, derechos y obligaciones existentes y servi-

cios de interpretacién y traduccién, entre muchas otras cosas.

» Centro Multicultural - Teléfonos: 450 3090 (islandés/inglés)

En el sitio web del Ministerio de Asuntos Exteriores (Utanrikisraduneytid), puede encontrar informacién
sobre embajadas y consulados extranjeros.

El ministro de Asuntos Sociales e Igualdad es la maxima autoridad en materia de inmigracién y a este
ministerio se subordina el Centro Multicultural. La Direccién General de Inmigracién de Islandia depende del
Ministerio de Justicia y presta, entre otros servicios, aquellos relacionados con la tramitacién de permisos de
residencia, visados y nacionalizaciones. El teléfono de la Direccién General de Inmigracién de Islandia (www.
utl.is) es el 444 0900.
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Hofudborg: Reykjavik

Opinbert tungumal: islenska

Timabelti: UTC + 0 (enginn sumartimi)
bjodarlén: .is

Landsnumer: +354

ibuafjéldi 2017: 338.349

Pjodsongur: Lofsongur

Stjornarfar: Lydveldi med pingbundinni stjorn
Stjornsysla: Riki og sveitarfélog

island er medal annars adili ad samningnum um Evrépska efnahagssvaedid (EES),
Friverslunarsamtokum Evrépu (EFTA), Atlantshafsbandalaginu (NATO), Nordurlandaradi
og Schengen-samstarfinu.

Peningar

Gjaldmidillinn er krona — ISK. Bankar skipta gjaldeyri. Flestar verslanir, fyrirtaeki og
leigubilar taka greidslukort (debet og kredit). Ekki er vist ad tekid sé vid erlendum
gjaldeyri i verslunum. Gengi gjaldmidla er unnt ad skoda & vefsidu Sedlabanka [slands.

Netid

Adgangur ad netinu er 6keypis & mérgum kaffihisum. Netadgangur er einnig 6dyr eda
okeypis & upplysingamidstddvum og békasdfnum.

Saga
island var hluti af danska konungsveldinu en fékk fullt sjalfstaedi 17. jani 1944 begar

bad vard lydveldi. Arid 1904 fékk island heimastjérn og 1918 hlaut bad fullveldi. Adur en
island laut stj6rn Danmerkur var pad hluti af norska konungsveldinu.

Tru

Trafrelsirikir & [slandi og er 6llum heimilt ad standa utan trdfélaga. Um 74% landsmanna
tilheyra pjédkirkjunni sem er evangelisk-lGtersk. Erlendir rikisborgarar eru skradir i
otilgreint trifélag vid nyskraningu hja bjédskré Islands nema peir ski sérstaklega eftir
a0 vera skradir i trifélag eda lifsskodunarfélag.

Fyrstu skref rikisborgara utan EES- og EFTA-rikja // Islenska // Icelandic



INFORMACION BASICA SOBRE ISLANDIA

Capital: Reykjavik

Idioma oficial: islandés

Zona horaria: UTC 40 (sin horario de verano)

Dominio territorial en Internet: .is

Prefijo telefonico internacional: +354

Poblacion (en 2017): 338.349 habitantes

Himno nacional: Lofsongur

Forma de gobierno: republica parlamentaria
Organizacion territorial: gobierno central y municipios

Islandia es un Estado miembro del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo (EEE), la Asociacion Europea
de Libre Comercio (AELC), la Organizacién del Tratado del Atlantico Norte (OTAN), el Consejo Nérdico y el
Acuerdo de Schengen.

Moneda

La moneda es la corona islandesa (ISK). Las monedas extranjeras se pueden cambiar en los bancos. La
mayoria de las tiendas, empresas y taxis aceptan el pago con tarjeta (de débito o crédito); sin embargo, no
debe darse por sentado que todas las tiendas aceptan moneda extranjera. En el sitio web del Banco Central
de Islandia pueden consultarse los tipos de cambio.

Internet

El acceso a Internet es gratuito en muchas cafeterias. Ademas, también puede accederse a
Internet de forma muy asequible o gratuita en los centros de informacién y las bibliotecas.

Historia

Islandia estuvo bajo dominacion danesa hasta el 17 de junio de 1944, fecha en la que se
independizd y se convirtié en republica. Dinamarca concedid cierta autonomia a Islandia en 1904
y reconocié su soberania en 1918, aunque el pais quedd sujeto a la Corona danesa hasta 1944.
Antes de que quedar bajo dominacién danesa, Islandia formé parte del Reino de Noruega.

Religion

En Islandia existe libertad de culto; asimismo, todas las personas tienen libertad para decidir no profesar
ningun tipo de fe.

Aproximadamente el 74 % de la poblacion pertenece a la Iglesia Nacional de Islandia, que es evangélica
luterana.

La primera vez que un ciudadano extranjero acuda al Registro Nacional de Islandia, quedara registrado
como miembro de una religion indeterminada, salvo que solicite especificamente que se le registre como
miembro de alguna religién o de alguna comunidad que profese una determinada filosofia de vida.

Espafiol // Spaenska // Los primeros pasos para ciudadanos de paises fuera de Europa (EEE y AELC)
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HATIDISDAGAR 0G FRIDAGAR

Storhatidisdagar:
» Nydrsdagur (1. jandar)
» Fostudagurinn langi
 Péskadagur
« Hvitasunnudagur
o 17.juni (pjodhatidardagur Islendinga)
 Adfangadagur jola (24. desember) eftir klukkan 12.00
» Jéladagur (25. desember)
» Gamlarsdagur (31. desember) eftir klukkan 12.00

Ef unnid er & pessum dogum eru laun greidd samkvaemt svokolludum stérhatidartaxta
sem er heerri en hefdbundinn yfirvinnutaxti.

Almennir fridagar:
e Annarijolum (26. desember)
e Skirdagur
e Annar i paskum
e Sumardagurinn fyrsti
» Uppstigningardagur
1. mai (alpjodlegur fridagur verkafélks)
 Annar i hvitasunnu

« Fridagur verslunarmanna (fyrsti manudagur i agust)

Pegar unnid er & pessum ddgum eru laun greidd samkvaemt hefdbundnum yfirvinnu-
taxta.

A vefsidu Fjslmenningarseturs er dagatal par sem haegt er ad kynna sér sidi og venjur &
islandi sem tengjast hatidisdégum og 68rum atburdum.

AKSTUR 0G ORYGGI

Ollum er skylt ad nota bilbelti & islandi og bannad er ad tala i farsima undir styri
nema med handfrjalsum bunadi. Hradakstur og akstur undir ahrifum afengis er litinn
alvarlegum augum og eru refsingar haar fjarsektir, okuleyfissvipting og vardhald vid
itrekud brot. Oryggisreglur vardandi barnabilstéla og bérn i bil ma finna & vefsidu
midstodvar slysavarna barna: msb.is.

Sektir geta haft ahrif & veitingu islensks rikisborgararéttar.
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FESTIVIDADES PRINCIPALES Y DE CARACTER GENERAL

Festividades principales:
* Ao Nuevo (1 de enero)
¢ Viernes Santo
» Domingo de Pascua
* Pentecostés
» Dia Nacional de Islandia (17 de junio)
» Nochebuena (24 de diciembre) a partir de mediodia
» Navidad (25 de diciembre)
» Nochevieja (31 de diciembre) a partir de mediodia

Las personas que trabajen esos dias recibiran una retribucién especial fijada para las festividades principales,
que es superior a la retribucion normal estipulada para las horas extraordinarias.

Festividades de caracter general:
» Segundo dia de Navidad (26 de diciembre)
* Jueves Santo
e Lunes de Pascua
* Primer dia de verano
 Dia de la Ascension
 Dia Internacional del Trabajo (1 de mayo)
» Lunes de Pentecostés

» Primer lunes de agosto (Fiesta de los Comerciantes)

Las personas que trabajen esos dias recibiran la retribucién normal estipulada para las horas extraordinarias.

En elsitio web del Centro Multicultural, puede encontrar un calendario con informacion sobre las costumbres
y tradiciones islandesas propias de las festividades principales y otros eventos.

CONDUCCION Y SEGURIDAD VIAL

El uso del cinturén de seguridad es obligatorio en Islandia; asimismo, el uso del teléfono mévil estd
prohibido durante la conduccion, salvo que se utilice un sistema manos libres. Circular por encima del limite
de velocidad o bajo los efectos del alcohol constituye un delito grave, sancionado con multas cuantiosas,
con la retirada del permiso de conduccion y, en caso de reincidencia, incluso con penas de prision. En el
sitio web del Centro de Prevencion de los Accidentes Infantiles (msb.is) se indican las normas de seguridad
relacionadas con los asientos infantiles y la transportacién de nifios en los coches.

Las multas también pueden tener efectos sobre los procesos de concesion de la nacionalidad islandesa.

Espafiol // Spaenska // Los primeros pasos para ciudadanos de paises fuera de Europa (EEE y AELC)
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PJODSKRA ISLANDS 0G KENNITALA

Pjodskra Islands heldur skra yfir alla sem bua eda hafa buid a Islandi. [ pj6dskra eru
skradar kennit6lur manna, n6fn peirra, kyn, hjuskaparstada, I6gheimili, adsetur ef vid 4,
péstfang, trifélag, faedingarstadur og rikisfang. Allir sem zetla ad dvelja & islandi i prja
til sex manudi eda lengur verda ad vera skradir i pjédskra.

S& sem dvelur & islandi i sex manudi eda lengur skal eiga |6gheimili & islandi. Skrad
I6gheimili er oft forsenda pess ad eiga rétt a pjonustu rikis og sveitarfélaga.

Haldin er sérstok skra yfir erlenda rikisborgara sem fa uthlutad kennitélu en eru ekki
skradir med l6gheimili hér & landi, svokollud kerfiskennitala. Kerfiskennitala veitir
engin réttindi 4 Islandi og stadfestir ekki rétt til dvalar.

Pj6dskra islands tekur vid tilkynningum félks um buferlaflutninga, innanlands og
milli landa, beidnum um nafnbreytingar, nafngjafir barna, tilkynningum/gégnum um
breytingar & hjuskaparstédu og skraningu sambudar. Ymis vottord eru gefin Gt hja
Pjodskrd, svo sem faedingarvottord, vottord um hjuskaparstédu, sambudarskraningu,
busetu og danarvottord.

Kennitala er tiu stafa audkennistala. Adeins einn getur borid hverja télu. Fyrstu sex télur
kennitolu taka mid af feedingardegi vidkomandi. Aftan vid baetast svo fjérir aukastafir.
Daemi: Sa sem er faeddur 17. jali 1966 feer kennitéluna 170766 og sidan fjéra aukastafi.

istykill

i mérgum tilfellum er krafist sérstaks audkennislykils sem kalladur er [slykill, pegar folk
etlar ad nyta sér akvedna pjonustu eda f& upplysingar hja sveitarféldgum, stofnunum,
fyrirteekjum og félagasamtékum i gegnum netid. Islykill er Iykilord sem tengt er
kennitdlu einstaklings eda l6gadila. Ekki er haegt ad thluta [slykli til einstaklinga sem
einungis eru med kerfiskennitélu. Haegt er ad panta islykilinn hja Pj6dskra Islands og ad
velja um ad fa hann sendan i heimabankann, i p6sti & I16gheimili eda lata senda hann i
sendirad til peirra sem bua erlendis.

Islykill veitir medal annars adgang ad Réttindagatt Sjukratrygginga Islands (SI) par sem
haegt er ad sja yfirlit yfir heilbrigdiskostnad og fleira. A slandstorgi er medal annars
mogulegt ad fara inn & fjdlmarga vefi og skoda sin eigin mal par og fa yfirlit.

Rafraen skilriki

Rafraen skilriki eru persénuskilriki sem notud eru rafraent. bau eru baedi fyrir farsima
og snjallkort. Haegt er ad nota pau til audkenningar og fullgildrar undirritunar og
bjéda flestar opinberar stofnanir og sveitarfélog, asamt bonkum og fleiri fyrirtaekjum,
upp & innskrdningu med rafreenum skilrikjum. Sétt er um rafraen skilriki i bonkum,
sparisjodum eda hja Audkenni. Athugid ad taka parf med gild skilriki med mynd. beir
sem eru einungis med kerfiskennit6lu geta notad rafreaen skilriki f samskiptum vid banka
en sjaldnast i samskiptum vid adra opinbera adila. Nanari upplysingar mé finna hér.
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http://www.skilriki.is

REGISTRO NACIONAL DE ISLANDIA Y NUMERO DE IDENTIFICACION

El Registro Nacional de Islandia (Pj6dskra [slands) mantiene un registro de todas las personas que viven o han
vivido en Islandia. En concreto, registra el nimero de identificacion personal, el nombre, el sexo, el estado
civil, el domicilio, la residencia (si procede), la direccion postal, la afiliacion religiosa, el lugar de nacimiento
y la nacionalidad de cada persona. Cualquier persona que pretenda realizar una estancia de duracién igual
o superior a seis meses en Islandia debe estar registrada en el Registro Nacional de Islandia. Asimismo,
cualquier persona que tenga intencion de permanecer en Islandia durante un periodo de tiempo igual o
superior a seis meses debe tener un domicilio legal en Islandia. A menudo, contar con un domicilio registrado
es un requisito imprescindible para tener derecho a acceder a los servicios de las autoridades estatales y
municipales.

Existe un registro especial para aquellos ciudadanos extranjeros a los que se les haya asignado un nimero
de identificacion, pero no hayan registrado un domicilio en Islandia; es decir, que tengan un «niimero de
identificacion de sistema». El nimero de identificacion de sistema no concede ningun tipo de derechos en
Islandia ni garantiza el derecho a permanecer en el pais. El Registro Nacional de Islandia acepta notificaciones
de cambio de residencia (tanto dentro de Islandia como entre distintos paises), cambio de nombre y registro
del nombre de los hijos, asi como notificaciones y documentacion sobre cambios en el estado civil y registro
de parejas de hecho. Ademas, el Centro Nacional de Estadistica de Islandia expide diferentes certificados; por
ejemplo, certificados de nacimiento, matrimonio, pareja de hecho, residencia y defuncion.

El nimero de identificacion personal (<kennitala») consta de diez digitos. Cada persona tiene un nimero
de identificacion tnico. Los seis primeros digitos indican la fecha de nacimiento de la persona en cuestiony
van seguidos de cuatro digitos adicionales. Por ejemplo, el nimero de identificacion de una persona nacida
el 17 de julio de 1966 comenzara por «170766»; después, se afiadiran otros cuatro digitos.

islykill

En muchos casos, puede ser necesario un token de autenticacién especial (Islykill) para acceder a
determinados servicios u obtener informacion de las autoridades municipales, los organismos publicos,
las empresas y las ONG a través de Internet. El token [slykill es una contrasefia asociada al nimero de
identificacion de una persona fisica o juridica. No se puede asignar a una persona que solamente cuente
con un ndmero de identificacién de sistema. El token de autenticacion Islykill puede solicitarse al Registro
Nacional de Islandia. El solicitante puede decidir si desea recibirlo a través del portal de su banco en Internet,
en su domicilio por correo ordinario o, si vive en el extranjero, a través de una embajada. Entre otras cosas,
esta contrasefa proporciona acceso al portal de derechos (Réttindagatt) de la Seguridad Social Islandesa
(Sjakratrygginga [slands o SI), en el que es posible consultar resimenes de los costos asociados a la asistencia
sanitaria y muchos otros temas. A través de la pestafa slandstorg, el usuario puede acceder a numerosos
sitios web para consultar la informacion relativa a su persona y obtener informes.

Identificacion electronica

La identificacion electrénica es una identificacion personal que se utiliza de forma electrénica para teléfonos
moviles y tarjetas inteligentes. Es posible usarla con fines de autenticacion y constituye una firma vélida
a todos los efectos. La mayoria de los organismos publicos y ayuntamientos, asi como los bancos y otras
empresas, ofrecen la opcién de registrarse mediante identificacion electrénica. La identificacion electrénica
puede solicitarse en bancos y cajas de ahorros, y también a través de la empresa Audkenni. Para ello, debe
aportar documentos de identificacion validos y una fotografia. Aquellas personas que Unicamente tengan un
numero de identificacion de sistema pueden usar la identificacién electrénica para efectuar transacciones
bancarias, pero, por lo general, no podran usarla para las comunicaciones con otros organismos publicos.
Puede encontrar mas informacion al respecto aqui.

Espafiol // Spaenska // Los primeros pasos para ciudadanos de paises fuera de Europa (EEE y AELC)
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LOG 0G REGLUR

Samkvaemt islensku stjornarskranni skulu allir jafnir fyrir [Sgum og njéta mannréttinda
an tillits til kynferdis, triarbragda, skodana, pjédernisuppruna, kynpattar, litarhattar,
efnahags, aetternis og st60u ad 6dru leyti. Konur og karlar skulu njéta jafns réttar i
hvivetna.

islenska Idgreglan er rikisldgregla og er démsmalaradherra yfirmadur allrar 16ggaesiu
i landinu. Démstigin eru tvo; héradsdémstdlar og haestiréttur. bridja démstigid,
Landsréttur, sem er afryjunardomstéll, tekur til starfa 1. jantar 2018.

Log og reglur eru ekki ndkvaemlega eins i neinu riki og pvi er mikilveegt ad kynna sér
169 i nyju landi. Upplysingavefurinn island.is inniheldur vidamiklar upplysingar & islensku
og ensku, a vef Alpingis ma finna islenska lagasafnid og a vef Stjornarradsins 16g og
reglugerdir sem pyddar hafa verid yfir & ensku (www.stjornarrad.is/www.government.is).

Aislandi gilda sérstok 16g vardandi vernd barna. Ollum ber skylda til ad lata vita i sima
112 ef grunur leikur & ad born séu beitt likamlegu, andlegu eda kynferdislegu ofbeldi.
Sja upplysingabaeklinginn Vid og bornin okkar.

Sjalfreedisaldur er 18 &r a Islandi. b4 feer einstaklingur 16greedi, pad er flarredi og
sjalfraedi, asamt pvi ad 60last kosningarétt. Bilprof ma taka 17 éra en leyfi til ad kaupa
afengi midast vid 20 ar.

Allir sem eru 18 éra og eldri mega ganga i hjuskap og skra sig i sambud1, einnig
einstaklingar af sama kyni. Haegt er ad fa skilnad pott makinn vilji pad ekki. Vi skilnad
er eignum og skuldum venjulega skipt til helminga a milli hjéna nema samningur hafi
verid gerdur um annad. Slikur samningur (kaupmali) er oft gerdur ef annar adilinn &
eignir 4dur en hann gengur i hjénaband.

Vid sambudarslit feer hvor adili um sig paer eignir sem hann er skrddur fyrir og
sameiginlegar eignir skiptast a milli peirra. Ef annar adilinn er skradur eigandi allra
eigna getur hinn gert kr6fu um hlutdeild i eignamyndun & sambudartimanum. Ef annar
adili sambudarinnar fellur fra, a sa sem eftir lifir ekki erfdarétt eftir hann.

Samkvaemt 16gum er forsja yfir bdrnum sameiginleg vid skilnad og sambudarslit nema
annad sé akvedid. Foreldrar purfa ad dkveda hja hvoru peirra barn skuli eiga I6gheimili
og par med hafa, ad jafnadi, fasta busetu. Syslumadur getur Urskurdad vardandi
umgengnisrétt en ef 4greiningur er um forsja parf ad visa honum til démstdla.

Légleg buseta a islandi

Rikisborgarar rikja sem ekki eiga adild ad EES- eda EFTA-samningnum purfa ad sakja
um dvalarleyfi eda dvalarleyfisskirteini hja Utlendingastofnun ef peir ztla ad dvelja
lengur en prja manudi 4 islandi.

1 Pegar folk er i sambud pa byr pad saman; ef folk er i skradri sambud byr pad saman eins og hjon og nytur akvedinna réttinda, til
daemis i sambandi vid skatta, p6tt pad sé ekki gift. Heegt er skra sambud sina hja bjédskra islands a par til gerdu eydubladi.
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LEYES Y NORMAS

Bajo la Constitucion islandesa, todas las personas son iguales ante la ley y disfrutan de los mismos derechos
humanos independientemente de su sexo, religién, opinidn, nacionalidad de origen, raza, color, clase social,
ascendencia o condicion. Los hombres y las mujeres deben disfrutar de los mismos derechos en todos los
aspectos.

La Policia islandesa tiene consideracion de policia nacional, y el Ministro del Interior es la autoridad méxima
de toda la policia del pais. A nivel judicial, existen dos instancias: los Juzgados de Primera Instancia y el
Tribunal Supremo. El 1 de enero de 2018, entré en funcionamiento una tercera instancia: un tribunal de
apelacion denominado Landsréttur.

Hay leyes y normas distintas en todos los paises, por lo que es importante familiarizarse con las leyes al viajar
a un nuevo pais. El sitio web island.is contiene una amplia cantidad de informacion en islandés e inglés. En el
sitio web del Parlamento (Alpingi) puede encontrar todas las leyes; ademas, el sitio web de los ministerios del
Gobierno contiene leyes y normas traducidas al inglés (www.stjornarrad.is/www.government.is).

En Islandia, existen leyes especiales para la proteccion de la infancia. Todas las personas tienen la obligacion
legal de informar a la policia, llamando al 112, si saben o sospechan que alguien esta abusando fisica, mental
o sexualmente de nifios o jovenes menores de 18 afios. Consulte el folleto informativo Our Children and
Ourselves (disponible en inglés e islandés).

En Islandia, la mayoria de edad se alcanza a los 18 afios. A esa edad, las personas adquieren capacidad plena
de obrar (es decir, el derecho a decidir sobre los asuntos financieros y personales que les atafan), asi como el
derecho a votar. El examen para obtener el permiso de conduccion puede realizarse a los 17 afios, mientras
que la edad minima para poder comprar bebidas alcohdlicas es de 20 aios.

Cualquier persona mayor de edad (es decir, que tenga 18 ailos o mas) puede contraer matrimonio y registrarse
como pareja de hecho', sea cual sea el sexo de su pareja. El divorcio puede solicitarse y obtenerse incluso si
el/la cényuge no desea concederlo. Cuando dos personas se divorcian, por lo general, sus bienes y deudas
se dividen a partes iguales entre ambas, salvo que exista un acuerdo prematrimonial o de algun otro tipo.
A menudo, este tipo de acuerdo (es decir, el acuerdo prematrimonial) se suscribe cuando una de las partes
posee bienes antes de contraer matrimonio.

Si se produce el fin de la convivencia, cada parte recibe los bienes registrados a su nombre y la mitad de los
bienes compartidos. En el caso de que todos los bienes estén registrados a nombre de una de las partes, la
otra parte puede reclamar una fraccion de las ganancias habidas durante el periodo de convivencia. Si una de
las partes falleciese, la parte superviviente no heredaria.

Por ley, los padres que se divorcien o finalicen su convivencia tienen la custodia compartida de sus hijos, salvo
que la autoridad competente decida lo contrario; es decir, comparten la responsabilidad del cuidado de sus
hijos. Los padres deben decidir con cudl de ellos vivira legamente el nifio y, por tanto, cudl serd su domicilio
habitual. El comisionado municipal puede dictar resoluciones respecto a los derechos de acceso y visita, pero
si existe una disputa relativa a la custodia, esta debera remitirse a los tribunales.

Domicilio legal en Islandia

Los ciudadanos de paises que no sean Estados miembros del EEE o la AELC deben solicitar un permiso de
residencia o un certificado de permiso de residencia a la Direccion General de Inmigracién si tienen intencion
de permanecer en Islandia durante un periodo superior a tres meses.

1 Cuando dos personan conviven (es decir, viven juntas) y se han registrado como pareja de hecho, eso significa que viven juntas como pareja y
conlleva el disfrute de ciertos derechos (por ejemplo, derechos fiscales) aunque no estén casadas. Las parejas de hecho pueden registrarse en el
Registro Nacional de Islandia, usando para ello el formulario correspondiente.
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Dvol an dvalarleyfis

Utlendingi sem parf vegabréfsaritun til landgéngu er ekki heimilt ad dveljast hér & landi
lengur en &ritunin segir til um nema sérstakt leyfi komi til. Erflendum rikisborgurum
sem purfa ekki vegabréfsaritun til landsins er 6heimilt ad dveljast lengur en 90 daga
frd komu til landsins an sérstaks leyfis. Dvol i 60ru riki, sem tekur pétt i Schengen-
samstarfinu, telst jafngilda dvol hér & landi, sja [6g um utlendinga.

Dvalarleyfi er forsenda loglegrar biisetu 4 Islandi.

Skraning vegna langtimadvalar

ADUR EN KOMID ER TIL LANDSINS

Pad eru nokkur atridi sem mikilvaegt er ad skoda adur en komid er til slands. Athuga
parf hvort vegabréfséritun sé naudsynleg fyrir komuna til landsins og hvada fylgigogn
fra heimalandi purfi ad fylgja umsokn um dvalarleyfi. Dvalarleyfi er forsenda l6glegrar
dvalar i landinu. Umsaekjandi parf ad ganga ur skugga um hvort hann hefur heimild til
ad vera staddur & landinu medan umsékn er i vinnslu, sjd hér.

Vegabréfsaritun

Utlendingastofnun veitir upplysingar vardandi vegabréfsaritanir og pau riki sem eru
undanpegin vegabréfsaritun. Upplysingar eru a vef Utlendingastofnunar (www.utlLis).

Umbod

Ef umsaekjandi getur ekki sjalfur verid i samskiptum vid Utlendingastofnun

barf hann ad veita adstandanda eda 6drum adila a [slandi umbod til pess, sja nanar
a vef stofnunarinnar (www.utl.is). Mikilveegt er ad umsaekjandi kynni sér vel allt
umsoknarferlid pvi hann ber dvallt dbyrgd a peim upplysingum sem fylgja umsokn.

Dvalarleyfi - Utlendingastofnun tekur akvérdun um veitingu
dvalarleyfa

Umsaekjandi kannar hvort hann uppfyllir skilyrdi dvalarleyfis. S6tt er um dvalarleyfi i
samraemi vid tilgang dvalar. Helstu flokkar dvalarleyfa eru:
« Dvalarleyfi vegna atvinnupatttoku.

« Dvalarleyfi vegna menntunar og menningarskipta.

« Dvalarleyfi vegna fj6lskyldusameiningar.

Dvalarleyfi & grundvelli atvinnu skiptast i fjéra flokka sem eru dvalarleyfi ipréttafélks,
sérfreedinga, leyfi vegna skorts & starfsfolki og dvalarleyfi fyrir sérhaefda starfsmenn &
grundvelli samstarfs- eda pjonustusamnings. Dvalarleyfi & grundvelli atvinnu eru ekki
gefin Ut nema vidkomandi fai einnig atvinnuleyfi 4 [slandi og saekja parf pa um baedi
leyfin samtimis. Vinnumalastofnun (www.vinnumalastofnun.is) veitir atvinnuleyfi.
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Estancia sin permiso de residencia

Aquellos extranjeros que necesiten un visado para poder entrar en el pais no estan autorizados a permanecer
enlslandia durante mas tiempo del especificado en dicho visado, salvo que dispongan de un permiso especial.
Los ciudadanos extranjeros que no necesiten un visado para entrar en Islandia no pueden permanecer en el
pais durante mas de 90 dias desde la fecha de su llegada, salvo que dispongan de un permiso especial. Las
estancias en otros paises que hayan suscrito el Acuerdo de Schengen se consideraran como estancias en el
pais (consulte la Ley de Extranjeria).

Es imprescindible disponer de un permiso de residencia para poder fijar el domicilio legal en Islandia.

Registro para estancias de larga duracion

TRAMITES PREVIOS A LA LLEGADA AL PAIS

Antes de trasladarse a Islandia, debe comprobar cuidadosamente ciertos aspectos.

Debe averiguar si es necesario un visado para poder entrar en Islandia, asi como los documentos de su pais de
origen que debe presentar junto con su solicitud de permiso de residencia.

Recuerde que debe obtener un permiso de residencia para que su estancia en Islandia sea legal. Los
solicitantes deben informarse de si estan autorizados para permanecer en el pais mientras se tramite su
solicitud (puede obtener mas informacién al respecto aqui).

Visados

La Direccion General de Inmigracién proporciona informacion sobre los visados y los paises cuyos ciudadanos
estan exentos de solicitar un visado. Esta informacion esta disponible en el sitio web de dicha Direccion
General (www.utlis).

Representante

Si no puede ponerse en contacto con la Direccién General de Inmigraciéon usted mismo, debe indicar el
nombre de un pariente u otra persona que esté en Islandia (su «representante») y pueda hacer ese tramite en
sunombre. Puede obtener mas informacion en el sitio web de dicha Direccion General (www.utl.is).

Como solicitante, es importante que se familiarice adecuadamente con todo el proceso de solicitud ya que
sera responsable en todo momento de la informacién adjunta a la solicitud.

Permiso de residencia (la Direccion Nacional de Inmigracion de Islandia
decidira si concede el permiso de residencia)

Los solicitantes deben informarse acerca de si cumplen las condiciones necesarias para obtener un permiso
de residencia. Al solicitar un permiso de residencia, es necesario especificar el propésito de la estancia. Las
principales categorias de permisos de residencia son las siguientes:

¢ Permiso de residencia por motivos de trabajo.

e Permiso de residencia por motivos de estudios e intercambio cultural.

¢ Permiso de residencia por motivos de reagrupacion familiar.

Los permisos de residencia por motivos de trabajo se dividen en cuatro categorias: para atletas, para
expertos, para suplir la carencia de trabajadores y para trabajadores cualificados en el marco de acuerdos
de colaboracién o servicios. Los permisos de residencia por motivos de trabajo no se concederéan salvo que
se disponga de un permiso de trabajo en Islandia; ambos permisos deben solicitarse al mismo tiempo. La
Direccion General de Trabajo (Vinnumdlastofnun; www.vinnumalastofnun.is) es la responsable de conceder
los permisos de trabajo.
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Sérstakar reglur gilda um dvalarleyfi vegna fjdlskyldusameiningar. Nanar er fjallad um
baer 4 vefsidu Utlendingastofnunar.

Dvalarleyfi og atvinnuleyfi i 63ru EES- og EFTA-riki gildir ekki & islandi.

Umsokn um fyrsta leyfi

Almenna reglan er st ad umsokn um fyrsta leyfi parf ad vera sampykkt af Utlendinga-
stofnun ddur en komid er til landsins.

Undantekning

Frd pessu er heimilt ad vikja ef umsakjandi um dvalarleyfi er undanpeginn
aritunarskyldu og i undantekningartilvikum vegna fjélskyldusameiningar, atvinnu eda
ef rikar sanngirnisastaedur maela med pvi, sja nanar a utl.is.

Rikisborgarar rikja utan EES og EFTA, sem eru adstandendur rikisborgara EES- eda
EFTA-rikis2, purfa ad seekja um dvalarskirteini hja Utlendingastofnun innan priggja
manada fra komu til landsins. Nanari upplysingar eru 4 vef Utlendingastofnunar.

Dvalarleyfi er ekki gefid it nema umsaekjandi uppfylli dkvedin
grunnskilyrdi sem eru medal annars:

— trygg framfaersla og

— sjlkratrygging.

GRUNNSKILYRDI DVALARLEYFIS

Trygg framfeersla

Umsaekjandi verdur ad geta synt fram & trygga framfzerslu og er pa att vid eitthvad
af eftirfarandi:
« Atvinnutekjur eda fastar reglubundnar greidslur.

« Eigio fé (til deemis inni & bankareikningi).

o Greidslur frd 60rum nanum fjélskyldumedlimi (ef umsaekjandi er foreldri,
67 éra og eldra).

Ef framfaersla er i formi atvinnutekna eda fastra reglubundinna greidslna parf ad
framvisa radningarsamningi, launasedlum eda vottordi frd vinnuveitanda um
starfshlutfall og radningartima.

Ef um er ad reeda eigid fé, sem umsaekjandi notar til framfaerslu, pé parf pad ad vera i
gjaldmidli sem skradur er hja Sedlabanka Islands (www.sedlabanki.is). Sama gildir um
namslan eda namsstyrki vegna ndmsmanna.

UpplysingarumvidmidvegnalagmarksframfearslueradfinnaavefUtlendingastofnunar.

Greidslur i formi félagslegrar adstodar fra riki eda sveitarfélagi
teljast ekki trygg framfaersla.

2 Adstandandiipessu tilviki telst maki eda sambuadarmaki rikisborgara EES- eda EFTA-rikis, barn hans eda maka (undir 21 ars aldri eda
& hans framfaeri) eda foreldri hans eda maka (sem er & hans framfaeri).
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Existen normas especiales para los permisos de residencia por motivos de reagrupacion familiar. Este tema se
aborda con mayor detalle en el sitio web de la Direccién General de Inmigracién (Utlendingastofnunar).

Los permisos de residencia y de trabajo concedidos en otros paises del EEE y la AELC no son validos en
Islandia.

Solicitud del permiso inicial

Porlo general, la Direccion General de Inmigracion debe aprobar la solicitud del permiso inicial antes de que la
persona en cuestion llegue a Islandia.

Excepciones

Esta norma puede obviarse si el solicitante del permiso de residencia esta exento de la obligacién de obtener
un visado, asi como en situaciones excepcionales por motivos de reagrupacion familiar o trabajo, o si existen
razones de equidad significativas que aconsejen aplicar dicha excepcion. Para obtener mas informacion,
consulte el sitio web utl.is.

Los ciudadanos de paises que no sean Estados miembros del EEEy la AELCy estén emparentados con ciudadanos
de paises que si lo sean? deben solicitar un permiso de residencia a la Direccion General de Inmigracién en un
plazo no superior a tres meses desde el momento de su llegada a Islandia.

Esta informacion esta disponible en el sitio web de la Direccién General de Inmigracion (www.utl.is).

No se concedera el permiso de residencia si no se cumplen ciertos requisitos basicos,
como disponer de; recursos econdmicos suficientes; y
— un sequro médico.

CONDICIONES BASICAS PARA OBTENER UN PERMISO DE RESIDENCIA

Recursos economicos suficientes

Debe demostrar que dispone de recursos econémicos suficientes. Esto puede demostrarse de cualquiera de
las siguientes formas:
e Trabajo remunerado o ingresos periddicos suficientes.

e Patrimonio (por ejemplo, fondos en una cuenta bancaria).

e Pagos de otros parientes cercanos (si el solicitante es su progenitor y tiene una edad igual o supe-
rior a 67 anos).

Si los recursos econémicos se justifican mediante un trabajo remunerado o ingresos periddicos fijos, deberan
presentarse el contrato laboral, las néminas o un certificado de la empresa en el que se especifiquen el
porcentaje de la jornada completa que se estd trabajando y la duracion prevista del contrato.

Si el respaldo econédmico consiste en recursos econémicos particulares (patrimonio), estos deben estar en
alguna de las monedas aceptadas por el Banco Central de Islandia (www.sedlabanki.is). Este mismo requisito
se aplica a los préstamos y becas de estudios.

En el sitio web de la Direccién General de Inmigracién de Islandia (Utlendingastofnun) puede encontrar
informacion sobre los criterios que determinan los recursos econémicos minimos.

Los pagos en concepto de ayuda social por parte del estado o de un
ayuntamiento no se consideraran como recursos econémicos suficientes.

2 En este caso, se entiende por «pariente» el/la conyuge o la pareja de hecho de un ciudadano de un Estado miembro del EEE o la AELC, su hijo/a o el/la
hijo/a de su conyuge (que sea menor de 21 afios o dependa de su manutencion) o el padre o la madre de su conyuge (que dependa de su manutencion).
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SJUKRATRYGGING

Umsaekjandi parf ad kaupa sjukratryggingu sem kallast sjukrakostnadartrygging hja
vétryggingafélagi sem er med starfsleyfi 4 [slandi. Tryggingin parf ad gilda i minnst sex
manudi fra skraningu 16gheimilis eda par til vidkomandi er buinn ad dvinna sér rétt til
ad vera sjukratryggdur a Islandi. Mikilvaegt er ad kynna sér skilméla vel pvi tryggingin
tekur til deemis ekki til kostnadar vid medgongu og faedingu barns hér 4 landi.

Nanari upplysingar veita vatryggingafélogin; (www.vordur.is, www.tm.is, www.vis.is,
WWW.Sjova.is).

Born og unglingar, yngri en 18 ara, eru sjukratryggd med foreldrum sinum eda forsjar-
monnum, hafi peir dunnid sér rétt. Sama gildir um kjorborn, stjipborn og fésturborn.

Peir sem ekki eru sjukratryggdir purfa ad greida haerra gjald fyrir heilbrigdispjonustu.
Upplysingar um sjukratryggingar og fleira er ad finna a vefsidu Tryggingastofnunar
rikisins (www.tr.is) og & vefsidu Sjakratrygginga islands (www.sjukra.is).

Tilkynning um dvalarstad

Naudsynlegt er ad tilkynna um dvalarstad til ad unnt sé ad gefa Ut leyfi og skrd vio-
komandi i pj6dskra.

Fylgigogn og vottord

Utlendingastofnun og fleiri stofnanir gera paer kréfur ad éllum erlendum vottordum,
sem eru & 68rum tungumélum en ensku eda Nordurlandamali, fylgi pyding sem unnin
er af 16ggiltum skjalapydanda, hvort sem er & islandi eda erlendis.

Upplysingar um l6ggilta skjalapydendur a Islandi er ad finna & vefsidu Félags démtalka
og skjalapydenda (www.flds.is ).

Adur en sott er um dvalarleyfi & [slandi parf ad ttvega ymis vottord
0g gogn sem purfa ad fylgja med umsokninni. bad fer eftir tilgangi
dvalar og tequndum leyfa hvada fylgigagna er 6skad. Upplysingar um
hvada fylgigogn purfa ad fylgja i hverju tilviki er ad finna & vefsidu
Utlendingastofnunar (www.utl.is).

Ef astaeda pykir til askilur Utlendingastofnun sér rétt til ad dska eftir stadfestingu
a logmeeti erlendra vottorda. Um er ad raeda annadhvort ,apostille”-vottun fra
heimariki umsaekjanda eda tvofalda stadfestingu fra utanrikisrdaduneyti i heimariki
og sendiradi vidkomandi rikis 4 Islandi eda naesta sendiradi (hafi viskomandi riki ekki
sendirad a Islandi).

Nanari upplysingar um apostille-vottun er ad finna a vefsiou HCCH.
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SEGURO MEDICO

Los solicitantes deben contratar un seguro médico, también denominado seguro de gastos médicos, con una
compaiifa de seguros autorizada para operar en Islandia. El sequro debera ser vélido hasta, al menos, seis
meses después de la fecha en que se haya registrado el domicilio legal o bien hasta que se haya adquirido
el derecho de disfrutar de los servicios de seguridad social en Islandia. Es importante leer atentamente los
términos y condiciones, ya que en Islandia los seguros no cubren, entre otras cosas, los costos asociados al
embarazo y el parto. Puede obtener mas informacion a través de las distintas compafias de seguros (www.
vordur.is, www.tm.is, Www.vis.is y www.sjova.is).

Los nifios y jovenes menores de 18 afios tendran derecho a seguro médico como personas dependientes de
sus padres o tutores, siempre que estos tengan derecho a su vez a dicho seguro. Lo mismo sucede con los
hijos adoptados, los hijastros y los hijos en acogida temporal.

Aquellas personas que no dispongan de seguro médico deberan pagar una tarifa mas elevada por los
servicios médicos. Puede encontrar mas informacién sobre la seguridad social y muchos otros temas en los
sitios web de la Administracion de la Seguridad Social (Tryggingastofnun; www.tr.is) y la Seguridad Social
Islandesa (Sjukratryggingarislands; www.sjukra.is).

Notificacion del lugar de residencia

Debe notificarse el lugar de residencia para poder conceder el permiso solicitado y registrar a la persona en
el Registro Nacional de Islandia.

Documentos y certificados complementarios

La Direccion General de Inmigracién y otras instituciones exigen que todos los certificados extranjeros
redactados en idiomas distintos del inglés o las lenguas ndrdicas vayan acompafados de una traduccién
realizada por un traductor jurado islandés o de otro pais.

Puede encontrar informacion sobre traductores jurados de Islandia en el sitio web de la Asociacion de
Intérpretes y Traductores Jurados (www.flds.is).

Al solicitar un permiso de residencia en Islandia, hay varios certificados y documentos que
deben presentarse junto con la solicitud. Dicha documentacion variard en funcién del propdsito
de la estancia y el tipo de permiso que solicite. En el sitio web de la Direccién General de
Inmigracion (www.utl.is) puede encontrar informacidn sobre los documentos que hay que
presentar.

La Direccién General de Inmigracién se reserva el derecho de solicitar una confirmacién de la legitimidad
de los certificados extranjeros. Esto podria exigir una apostilla de su pais de origen o una doble confirmacion
por parte del Ministerio de Asuntos Exteriores de su pais y de la embajada de dicho pais en Islandia o en el
lugar mds préximo (si el pais en cuestion no tiene embajada en Islandia).

Puede obtener mas informacién sobre las apostillas en el sitio web de la HCCH.
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Pau gogn (ef vid &) sem naudsynlegt er ad skila i frumriti eda stadfestu afriti eru:

» sakavottord,
* hjuskaparvottord,
« faedingarvottord,
« forsjargogn, skilnadar- eda danargdgn,
« stadfesting & sambud eda samvist.
(Stadfest samvist telst hjuskapur samkvaemt islenskum [6gum).

Med stadfestu afriti er 4tt vid ad afrit sé tekid af frumriti vottords og pad stadfest af
stjornvaldi sem hefur heimild til ad stadfesta skjol.

Mikilvaegt er ad gildistimi vegabréfs sé ad minnsta kosti prir manudir fram
yfir detladan dvalartima.

EFTIR KOMU TIL LANDSINS

Laeknisrannsokn

[ mérgum tilvikum parf umsakjandi ad undirgangast leknisrannsékn og skila
laeknisvottordi til Utlendingastofnunar. Pad parf ad gerast innan tveggja vikna fra
komu til landsins. Peir sem leggja fram erlent laeknisvottord yngra en priggja manada,
sem metid er fullnzegjandi ad mati leeknis & Islandi, purfa ekki ad fara i laeknisskodun
hér & landi, sja verklagsreglur a vef Embeettis landlaeknis.

Myndataka

Utlendingur parf ad maeta i myndatdku, sem fer fram hja Utlendingastofnun eda hja
syslumannsembeetti utan hofudborgarsveedisins, innan tveggja vikna frd komu til
landsins. Syna parf vegabréf.

Tilkynning um dvalarstad

Ef ekki hefur komid fram tilkynning um dvalarstad i umsékninni parf ad tilkynna pad
sérstaklega svo unnt sé ad gefa leyfid ut.

Dvalarleyfiskort

Dvalarleyfiskort er gefid Gt um leid og tilkynning um dvalarstad og leeknisvottord
hefur borist Utlendingastofnun og myndataka hefur farid fram. Dvalarleyfiskortid er
stadfesting a logmaetri dvol rétthafa pess. Upphaf dvalar midast vid Utgafudag kortsins.
Gildistimi dvalarleyfis kemur fram & kortinu.
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Los documentos cuyos originales o copias certificadas debe presentar seglin proceda son los siguientes:

o Certificado de antecedentes penales.

e Certificado de matrimonio.

o Certificado de nacimiento.

e Documentos de custodia o divorcio, o certificados de defuncion.

¢ Certificado de convivencia como pareja de hecho (heterosexual u homosexual).

Nota: La convivencia como pareja de hecho tiene la consideracion de matrimonio conforme a las leyes
islandesas.

Por «copia certificada» se entiende una copia del certificado original que haya sido compulsada por un
organismo publico autorizado para la compulsa de documentos.

Nota: La fecha de caducidad del pasaporte debe ser, como minimo, tres meses posterior a la fecha final
del periodo que pretenda permanecer en Islandia.

TRAMITES DESPUES DE LA LLEGADA A ISLANDIA

Examen médico

En muchos casos, el solicitante debe someterse a un examen médico y presentar un certificado médico a
la Direccion General de Inmigracion. Este tramite debe hacerse dentro de las dos semanas siguientes a la
llegada a Islandia. Aquellas personas que presenten un certificado médico extranjero con una antigliedad
inferior a tres meses que sea considerado adecuado por un médico islandés no necesitaran someterse a
un examen médico en Islandia. Puede consultar las normas sobre el procedimiento en el sitio web de la
Direccion General de Sanidad (Embaettislandlaeknis).

Fotografias

Los extranjeros deben acudir a la Direccion General de Inmigracion o al comisionado municipal, si se
encuentran fuera del drea metropolitana de la capital, para que estos puedan tomarle una fotografia.
Este tramite debe hacerse dentro de las dos semanas siguientes a la llegada a Islandia. También habra que
presentar el pasaporte.

Notificacion del lugar de residencia

Sino se notificé el lugar de residencia en la solicitud, habra que presentar una notificacién por separado para
que se pueda conceder el permiso.

Tarjeta de permiso de residencia

Se expedird una tarjeta de permiso de residencia en cuanto se haya notificado el lugar de residencia, se
haya entregado el certificado médico a la Direccion General de Inmigracion y se haya tomado la fotografia
necesaria. La tarjeta de permiso de residencia es la confirmacion del derecho legal del titular a permanecer
en el pais. El periodo de residencia comienza a contar desde la fecha de expedicion de la tarjeta. Asimismo, el
periodo efectivo del permiso de residencia se indica en la tarjeta.
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Dvalarskirteini

Rikisborgari utan EES- eda EFTA-rikis sem er adstandandi EES- eda EFTA-rikisborgara
saekir um dvalarskirteini hja Utlendingastofnun. Vid umsékn parf hann medal annars
ad syna fram & framfaerslu og sjukrakostnadartryggingu, leggja fram vegabréf,
stadfestingu a fjolskyldutengslum, fara i myndatéku hja Utlendingastofnun eda
syslumannsembaettum og gaeti auk pess purft ad fara i leeknisrannsokn.

begar adstandandi rikisborgara EES- eda EFTA-rikis uppfyllir 6l naudsynleg skilyrdi er
gefid Ut dvalarskirteini sem sent er & dvalarstad umsakjanda og verdur pad heimilisfang
um leid I6gheimili hans. Upphaf dvalar midast vid Utgafudag skirteinisins.

Upplysingar um logheimilisskraningu
Starfsfolk Pjodskrar islands veitir upplysingar um hvort einstaklingar séu skradir med
I6gheimili & [slandi.

Logheimili verdur ad vera i husi sem er skrdd sem ibudarhusnaedi i fasteignaskra. Ekki
ma skrd 16gheimili & gistihusi, sjikrahusi, { verbud, vinnubtidum eda 68ru htsnaedi af pvi
tagi. Adeins ma eiga l6gheimili & einum stad. Allir sem hafa fengid I6gheimilisskraningu
eru skradir i pjédskra.

Flutningur logheimilis innanlands

Allar breytingar a l6gheimili, hvort sem flutt er & milli stada & [slandi eda fré islandi,
barf ad tilkynna rafraent til Pjédskrar Islands. Pad er gert med pvi ad fylla dt eydublad
a vef stofnunarinnar. Nota parf islykil eda 6nnur rafreen skilriki til pess ad tilkynna um
flutning. Mikilvaegt er ad tilkynna um hvern flutning hja Péstinum.

Mikilvaegt er ad einstaklingar séu skradir med rétt [ogheimili hjé Péstinum
0g a0 nofn peirra séu a bréfaltigum eda pdstkdssum.

Skraning ar landi

Pad parf ad huga ad ymsu &dur en flutt er fra islandi. Peir sem flytja ur landi verda
I6gum samkvaemt ad tilkynna pad Pjodskra islands &dur en farid er. Askilegt er ad
afla sér upplysinga um peer breytingar sem verda a réttindum og skyldum hvers og
eins vid flutning I6gheimilis fra [slandi. begar I6gheimili hefur verid skrad i 6dru landi
falla medal annars sjukratryggingar a Islandi strax nidur. Naudsynlegt er ad huga ad
skattskyrslu en upplysingar mé fa hja rikisskattstjéra. Mikilvaegt er ad hafa samband
vid banka, tryggingafélag og adrar stofnanir sem hver og einn hefur skuldbindingu vid
og tilkynna flutning til Péstsins. Nanari er haegt ad lesa sér til a vefsidum island.is og
hallonorden.org.

Endurkoma - utrunnid leyfi

Utlendingur sem hyggst taka aftur upp fasta busetu 4 islandi parf ad fullnaegja sému
kréfum og pegar hann kom i fyrsta skipti til landsins.
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Certificados de residencia

Los ciudadanos de paises que no sean Estados miembros del EEE o la AELC y estén emparentados con
ciudadanos de paises que si lo sean pueden solicitar certificados de residencia a la Direccién General de
Inmigracion. Para poder solicitarlos, entre otras cosas, dicha persona tendrd que: aportar pruebas de
que dispone de recursos econémicos suficientes y un seguro de gastos médicos; presentar el pasaporte;
confirmar la existencia de los vinculos familiares alegados; acudir a la Direccién General de Inmigracién o
el comisionado municipal para que estos puedan tomarle una fotografia; y, posiblemente, someterse a un
examen médico.

Si un pariente de un ciudadano de un Estado miembro del EEE o la AELC cumple todas las condiciones
oportunas, se expedird un certificado de residencia y se enviard al domicilio del solicitante. Esta direccion se
registrara automaticamente como su domicilio legal. El periodo de residencia comenzard a contar desde la
fecha de expedicion del certificado.

Informacion sobre el registro del domicilio legal

Los empleados del Registro Nacional de Islandia proporcionan informacién acerca de si una persona tiene un
domicilio legal registrado en Islandia.

El domicilio legal debe estar en un lugar registrado como vivienda residencial en el Registro de la Propiedad;
no puede ser un hotel, un hospital, un lugar de trabajo ni ninglin otro tipo de alojamiento similar. Cada
persona puede tener solamente un domicilio legal. Toda persona que haya registrado un domicilio legal
aparecera en el Registro Nacional.

Cambio del domicilio legal dentro de Islandia

Todos los cambios de domicilio, tanto dentro de Islandia como a un lugar ubicado fuera del pais, deben
notificarse electrénicamente al Registro Nacional de Islandia. Para ello, hay que rellenar un formulario en el
sitio web del Registro Nacional de Islandia. Para poder enviar la notificacion, es necesario utilizar el token de
autenticacion islykill u otro tipo de elemento de autenticacion electrénica. Asimismo, es importante notificar
los cambios de domicilio a la oficina de correos.

Es importante que las personas registren correctamente su domicilio en la oficina de correos (Pdsturinn)
y pongan su nombre en el buzén.

Cambio del domicilio legal a otro pais

Si se traslada desde Islandia a otro pais, debe tener en cuenta varios aspectos. Por ley, aquellas personas
que trasladen su domicilio a otro pais deben notificarlo al Registro Nacional de Islandia antes de abandonar
el pais. Es recomendable consultar cudles seran los cambios en los derechos y obligaciones de la persona
en cuestion al trasladar su domicilio legal fuera de Islandia. Por ejemplo, el derecho a las prestaciones de la
seguridad social, entre otros servicios, expirara una vez que se haya registrado el domicilio legal en otro pais.
Ademas, sera necesario presentar las declaraciones de impuestos oportunas. Puede obtener la informacion
correspondiente a través de la Direccién General de Hacienda. También es importante que la persona en
cuestion se ponga en contacto con los bancos, las companias de seguros y el resto de organismos publicos
con los que tenga obligaciones, y que notifique el traslado a la oficina de correos. Puede encontrar mas
informacion en los sitios web island.is y hallonorden.org.

Regreso (caducidad del permiso)

Un ciudadano extranjero que desee volver a fijar su residencia permanente en Islandia debe cumplir los
mismos requisitos que la primera vez que llegé al pais.
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Mikilvaeg atridi um kennit6lu og 16gheimili:

« Utlendingastofnun sakir um skraningu i bj6dskra fyrir umsaekjanda
dvalarleyfis og dvalarskirteinis. Samhlida skraningunni er gefin at
kennitala.

« Ef tlendingur parf kennit6lu i 63rum tilgangi en vegna dvalarleyfis parf
stofnun/fyrirtaeki ad seekja um kennitdlu fyrir hann. Athugid ad kennitala
an skraningar i pjédskra veitir engin réttindi hér & landi.

o Utlendingur sem parf dvalarleyfi eda dvalarskirteini getur ekki s6tt um
kennitolu sjalfur.

* Pegar dvalarleyfiskort/dvalarskirteini hefur verid gefid ut er Gtlendingur

« Utlendingur nytur engra dvalarleyfistengdra réttinda 4 islandi fyrr en
hann hefur fengid utgefid dvalarleyfiskort/dvalarskirteini.

VINNA A [SLANDI

Allir launpegar 4 Islandi njéta sému réttinda vardandi laun og énnur starfskjér sem
adildarsamtok vinnumarkadarins semja um. A islandi eru lagmarkslaun og éheimilt er
ad greida eda piggja laegri laun en kjarasamningar segja til um.

ATVINNULEIT

Atvinnuauglysingar eru i langflestum tilfellum 4 islensku og birtast helst i dagbl6dum
0g & netmidlum. Haegt ad skra sig i atvinnuleit hja Vinnumalastofnun og fa upplysingar
um adrar vinnumidlanir. [ mérgum tilfellum saekir folk um starf eda spyrst fyrir hja
fyrirtaekjum sem haefir menntun peirra og starfsreynslu pétt ekki sé verid ad auglysa
eftir folki. Fjolmenningarsetur adstodar ekki folk vid ad finna vinnu.

Atvinnuleyfi

peir sem flytja til landsins vegna atvinnu purfa ad hafa atvinnuleyfi 4 islandi. Fyrsta leyfi
er dvallt timabundid og veitir einungis rétt til ad vinna a peim vinnustad sem tiltekinn
er i umsokn. Hefji Gtlendingur storf adur en leyfid er veitt kann pad ad leida til pess ad
umsokn sé hafnad, viokomandi fai sekt eda hljéti adra refsingu. Umsékn um atvinnuleyfi
skal leggja fram, dsamt naudsynlegum fylgigégnum, hja Utlendingastofnun sem
kemur umsékninni éfram til Vinnumélastofnunar séu skilyrdi fyrir utgafu dvalarleyfis til
vidkomandi utlendings uppfyllt. Ndnar um atvinnuleyfi dtlendinga.

Haegt er ad kynna sér undanpagur fra atvinnuleyfi a vef Vinnumalastofnunar.
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Aspectos importantes relacionados con el nimero de identificacion y el domicilio legal

e LaDireccion General de Inmigracion solicitara la inscripcion en el Registro Nacional de Islandia de
los solicitantes de permisos de residencia y certificados de residencia. En el momento en que se
efectue el registro, se asignara un nimero de identificacion.

e Siunciudadano extranjero necesita un nimero de identificacion para fines distintos del permiso
de residencia, la institucion o empresa correspondiente tendra que solicitar el nimero de identi-
ficacion en su nombre. Tenga en cuenta que, si no esta inscrito en el Registro Nacional de Islandia,
un numero de identificacion no otorgara derecho alguno en Islandia.

¢ Un ciudadano extranjero que necesite un permiso de residencia o un certificado de residencia no
podra solicitar personalmente un nimero de identificacion.

e Cuando se hayan expedido el permiso de residencia o la tarjeta de permiso de residencia, quedara
inscrito en el Registro Nacional y constara que tiene su domicilio legal en Islandia.

e No podré disfrutar de los derechos y beneficios asociados a la residencia en Islandia hasta que se
hayan expedido el permiso de residencia o la tarjeta de permiso de residencia.

TRABAJO EN ISLANDIA

En Islandia, todos los trabajadores tienen los mismos derechos en materia salarial y en lo referente a otros
aspectos laborales negociados por las distintas partes que componen el mercado laboral. En Islandia existen
salarios minimos y esta prohibido pagar o aceptar salarios inferiores a los estipulados en los convenios

colectivos.

BUSQUEDA DE EMPLEO

La mayoria de las ofertas de empleo estén en islandés y se publican principalmente en los periédicos y en
Internet. También es posible registrarse como solicitante de empleo a través de la Direccion General de
Trabajo y obtener informacion sobre las oficinas de empleo existentes. En muchos casos, las personas que
buscan trabajo presentan su autocandidatura o se ponen en contacto con empresas de sectores relacionados
con su formacion y experiencia, aunque las empresas en cuestion no hayan publicado ofertas de empleo. El
Centro Multicultural no ofrece servicios para ayudar a las personas a que encuentren trabajo.

Permisos de trabajo

Aquellas personas que se trasladen a Islandia en busca de empleo deben disponer de un permiso para
trabajar en Islandia.El permiso inicial es siempre temporal y solamente permite trabajar en el lugar de trabajo
especificado en la solicitud. Si un ciudadano extranjero comienza a trabajar antes de que se expida el permiso,
ello puede conllevar la denegacién de su solicitud, una multa o algun otro tipo de sancion. Las solicitudes de
permiso de trabajo deben presentarse acompanadas de la documentacién complementaria necesaria ante
la Direccién General de Inmigracién, que remitira la solicitud a la Direccién General de Trabajo si se cumplen
todas las condiciones para la expedicion del permiso de residencia para el ciudadano extranjero en cuestion.
Aqui puede encontrar mas informacion sobre los permisos de trabajo para ciudadanos extranjeros.
Asimismo, en el sitio web de la Direccion General de Trabajo puede obtener informacion sobre las exenciones
aplicables a los permisos de trabajo.
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Undanpagur fra atvinnuleyfi vegna skammtimavinnu

Tilteknir dtlendingar eru undanpegnir kréfunni um ad purfa atvinnuleyfi til ad starfa
hér a landii allt ad 90 daga. bar sem um undanpagu fra meginreglu laganna er ad reeda
er naudsynlegt ad atvinnurekandi tilkynni um fyrirhugud stérf dtlendings hér & landi
adur en hann hefur storf, sja nanar a vef Vinnumalastofnunar.

Radningarsamningur

Allir sem vinna & [slandi eiga ad hafa skriflegan radningarsamning. [ radningarsamningi
a ad koma fram nafn starfsmanns, upplysingar um atvinnurekanda, upplysingar um
hvar starfid er unnid, laun, rddningartima, uppsagnarakveaedi og adild ad lifeyrissjodi
og stéttarfélagi.

Samkvaemt [6gum um atvinnuréttindi Utlendinga getur eingdngu utlendingur sem
hefur dbundid atvinnuleyfi stundad sjalfstaeda atvinnustarfsemi.

Nénari upplysingar er ad finna a vefsidum Alpydusambands Islands (AS[), Vinnuméla-
stofnunar og einstakra stéttarfélaga.

Mikilvaegt ad athuga
* Ad laun séu samkvaemt kjarasamningi.
* AJ vinnutimi sé ekki lengri en 16g og kjarasamningar leyfa.
 Ad orlof sé i samraemi vid 16g og kjarasamninga.
» Ad laun séu greidd vegna veikinda eda slysa.
 Ad launasedill fylgi pegar laun eru greidd.
» Ad atvinnurekandi borgi skatt af launum.
 Ad atvinnurekandi greidi gjold til lifeyrissjods og stéttarfélags.

Alpydusamband Islands (ASI) er steersta fjdldahreyfing launafélks & slandi og berst
fyrir baettum kjorum félagsmanna sinna og réttindum. Langflestir & islenskum
vinnumarkadi eru i stéttarfélagi. A vefsidu ASI er haegt ad finna upplysingar um réttindi
og skyldur & vinnumarkadi.

Launasedlar

Launasedill er skrifleg stadfesting fra vinnuveitanda & fjarhaed launa og peim gjoldum
sem dregin hafa verid af launum, svo sem skatt- og lifeyrissjodsgreidslum.

Bankareikningur

Oll laun & ad greida beint til launpega og flestir atvinnurekendur borga laun beint inn
a bankareikning. Bankar gera mismunandi krofur til peirra sem saekja um ad stofna
bankareikning. Allir bankar gera p6 krofu um ad umsaekjandi sé med kennitolu og
skilriki med mynd.
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Exenciones aplicables a los permisos de trabajo para trabajos de corta duracion

Algunos ciudadanos extranjeros estan exentos de solicitar un permiso de trabajo para trabajar en Islandia
durante un periodo maximo de 90 dias. Dado que esto constituye una exencién respecto a los principios
generales de derecho, la empresa debera presentar una notificacion sobre el trabajo que desempenara el
ciudadano extranjero en cuestion en Islandia antes de que comience a trabajar. Para obtener mas informacion
al respecto, consulte el sitio web de la Direccion General de Trabajo.

Contratos laborales

Cualquier persona que trabaje en Islandia debe tener un contrato laboral por escrito. Los contratos laborales
deben incluir la siguiente informacién: nombre del empleado, informacion sobre la empresa contratante,
informacion sobre el centro de trabajo, salario, periodo de contratacién, cldusulas de rescision, inclusion en
un plan de pensiones y afiliacion sindical.

Conforme a lo dispuesto en la Ley islandesa sobre el derecho a trabajar de los ciudadanos extranjeros, solo
aquellos que dispongan de un permiso de trabajo sin restricciones pueden trabajar de forma auténoma en
Islandia.

Puede obtener més informacion al respecto en los sitios web de la Confederacion Sindical Islandesa (ASD), la
Direccién General de Trabajo y los diferentes sindicatos existentes.

Es importante comprobar que:
¢ elsalario cumpla con lo dispuesto en el convenio colectivo oportuno;

* no se obligue a trabajar durante mas horas que las marcadas por la jornada laboral especificada en
laleyy los convenios colectivos;

¢ los permisos se paguen de acuerdo con lo dispuesto en la ley y los convenios colectivos;
e el salario se siga pagando durante las bajas por enfermedad o lesiones;

¢ sele entregue una némina en el momento de abonar su salario;

¢ laempresa pague los impuestos correspondientes asociados a su salario;

¢ laempresa pague sus cuotas sindicales y realice las aportaciones oportunas a su plan de pensiones.

La Confederacién Sindical Islandesa (Alpydusamband [slands o ASI) es la mayor asociacién de trabajadores
asalariados de Islandia y organiza campafas para mejorar los términos y derechos de sus afiliados. La mayoria
delos trabajadores islandeses pertenecen a un sindicato. El sitio web de la ASI contiene informacién sobre los
derechos y obligaciones existentes en el mercado laboral.

Noéminas
Una némina es una confirmacion por escrito que la empresa entrega al trabajador para informarle del salario
y de las cantidades retenidas por conceptos como impuestos y aportaciones a planes de pensiones.

Cuenta bancaria

El salario debe pagarse directamente al empleado y la mayoria de las empresas pagan los salarios
directamente mediante transferencia bancaria. Los bancos imponen distintos requisitos para aquellos que
deseen solicitar la apertura de una cuenta bancaria. No obstante, todos los bancos exigirdn un nimero de
identificacion y un documento de identificacion personal con fotografia.
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Logbundnir fridagar

Samkvaemt flestum kjarasamningum eiga peir sem eru a féstum launum ad fa greidd
laun fyrir I6gbundna fridaga sem lenda & vinnudegi, likt og um hefdbundinn vinnudag
sé ad raeda, pott ekki sé unnid & peim degi. Ekki er greitt fyrir fasta yfirvinnu & pessum
dogum. Ef unnid er a fridegi er greitt sérstaklega fyrir pad.

Lifeyrissjodur

Allt launafélk & ad borga i lifeyrissjod. Atvinnurekandi sér um ad standa skil a
gjoldunum. Launafdlk fer greitt ar lifeyrissjodi pegar pad lykur stérfum vegna aldurs
eda ororku. Atvinnurekanda ber ad halda eftir ékvednum hluta launa starfsmanns sem
nefnistidgjald, en pad er sé hluti sem greiddur er til lifeyrissjods, asamt métframlagi fra
atvinnurekandanum sjalfum. Sjalfsteett starfandi einstaklingar purfa sjalfir ad standa
skil & lifeyrissjodsgreidslum. Haegt er ad fa nénari upplysingar hja Landssamtékum
lifeyrissj6da.

Vandamal a vinnustad

Ef upp koma vandamal & vinnustad, til deemis vegna launa, vinnutima eda samskipta
er haegt ad leita eftir upplysingum og adstod hja trinadarménnum & vinnustad,
stéttarfélagi eda Fjolmenningarsetri.

Steerstu stéttarfélogin eru Efling-stéttarfélag , Verslunarmannafélag Reykjavikur (VR)
og heildarsamtok stéttarfélaga eins og Bandalag haskélamanna (BHM) og Bandalag
starfsmanna rikis og baeja (BSRB).

Alpydusamband islands stendur i samstarfi vid adildarsamték sin ad verkefni gegn
undirbodum og svartri atvinnustarfsemi med yfirskriftinni EINN RETTUR-EKKERT
SVINDL.

Vinnuvernd

Vinnueftirlit rikisins er midst6d vinnuverndarstarfs i landinu. Hlutverk Vinnueftirlitsins
er a0 tryggja ad gaett sé ad Oryggi starfsmanna, haft eftirlit med vinnuadstddu peirra
og ad gerdar séu radstafanir til ad koma i veg fyrir slys & vinnustad. Upplysingar um
Vinnueftirlitid 4&samt upplysingaefni um 6ryggi & vinnustad eru & vef Vinnueftirlitsins.
Baeklingur um vinnuvernd & [slandi - leidbeiningar fyrir erlenda starfsmenn:

Mat @ menntun og starfsreynslu fra 60ru landi

Mat & menntun getur batt stédu fdlks a vinnumarkadi, aukid méguleika & vinnu og
haekkad laun. Haegt er ad fa upplysingar um mat & ndmi a vefsidum:

o ENIC/NARIC [sland metur akademiskt nam.

» Umsokn um starfsleyfi til ad starfa i heilbrigdispjonustu er send Embeetti
landlzaeknis: mottaka@landlaeknir.is.

« |dan-freedslusetur sér um mat a idnmenntun.
« Sja einnig vefsidu Fjolmenningarseturs.
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Dias festivos

La mayoria de los convenios colectivos establecen que, en el caso de las personas que tengan un salario fijo,
se les deben retribuir los dias festivos que caigan en dias laborables como si se tratase de un dia laborable
normal, aunque no deban trabajar ese dia. Las horas trabajadas en dichos dias no se pagardn como horas
extraordinarias. Cualquier persona que deba trabajar un dia festivo recibira una retribucion especial.

Fondo de pensiones

Todos los trabajadores estan obligados a hacer aportaciones a un plan de pensiones. La empresa es la
responsable de hacer las aportaciones oportunas. Cuando una persona se jubile por motivos de edad o
incapacidad, recibira una pensién procedente de su plan de pensiones. La empresa esta obligada a retener un
determinado porcentaje de su salario; esta serd su aportacion al plan de pensiones, junto con la contribucion
correspondiente de su empresa. Los trabajadores auténomos tienen la obligacién de asumir las aportaciones
a su propio plan de pensiones. Puede obtener mas informacion al respecto en la Asociacion Islandesa de
Planes de Pensiones.

Problemas en el lugar de trabajo

Si surgen problemas en el lugar de trabajo (por ejemplo, relacionados con el salario, la jornada laboral o las
relaciones interpersonales), puede solicitar informacién y ayuda a los representantes sindicales que haya en
el lugar de trabajo, a su sindicato o al Centro Multicultural.

Los principales sindicatos son los siguientes: Efling-stéttarfélag, VerslunarmannafélagReykjavikur (VR) y las
asociaciones intersindicales como la Asociacién de Profesores Universitarios (Bandalag haskélamanna o
BHM) o la Federacién de Funcionarios Estatales y Municipales (Bandalag starfsmanna rikis og baja o BSRB).

Alpydusamband [slands participa, junto con las asociaciones afiliadas, en un proyecto contra el trabajo
precario y la evasion de impuestos, bajo el lema «EINN RETTUR-EKKERT SVINDL» (Un derecho, cero trampas).

Seguridad y salud en el trabajo

La Administracion de Seguridad y Salud en el Trabajo de Islandia (Vinnueftirlit rikisins) es el centro de control
nacional en materia de seguridad y salud en el trabajo. Su papel en Islandia es garantizar que se tenga en
cuenta la seguridad de los empleados, se controlen las condiciones de trabajo y se tomen medidas para
prevenir los accidentes en el lugar de trabajo. En el sitio web de Vinnueftirlitid puede encontrar informacion
sobre la Administracion de Seguridad y Salud en el Trabajo, asi como informacién sobre aspectos relacionados
con la seguridad y salud en el trabajo.

Existe un folleto sobre seguridad y salud en el lugar de trabajo denominado «Instrucciones para trabajadores
extranjeros».

Evaluacién de la formacion y la experiencia obtenidas en otros paises

El reconocimiento de su formacion (examenes aprobados, certificados obtenidos, etc.) puede servirle para
mejorar la posicion dentro del mercado laboral, aumentar sus posibilidades de conseguir un empleo y
obtener un salario mayor. En los siguientes sitios web puede obtener informacién sobre la evaluacion de la
formacion:

e ENIC/NARIC (portal para la evaluacion de la formacion académica en Islandia).

e Lassolicitudes para trabajar en el sector de los servicios sanitarios deben enviarse a
la Direccion General de Sanidad: mottaka@landlaeknir.is.

o [dan-fraedslusetur es la organizacion responsable de la evaluacion de la formacion profesional.
e Consulte también el sitio web del Centro Multicultural.
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Raunfaernimat

Einstaklingar sem ekki hafa lokid framhaldsskélanami geta s6tt um raunfaernimat sem
felst i pvi ad lagt er mat 4 alhlida faerni og pekkingu einstaklingsins. Matid er byggt a
skélagongu, starfsreynslu, starfsnami, fristundanami, framhaldsfraedslu og félagsstorfum
einstaklinga og gefur peim kost a ad ljuka ndmi i sinni sérgrein. Raunfaernimat fer fram
hja samstarfsadilum Fraedslumidstodvar atvinnulifsins um allt land.

Atvinnuleysisbaetur

Peir sem missa vinnuna geta leitad adstodar hja Vinnumalastofnun vegna atvinnu-
leitar. Vinnumalastofnun sér jafnframt um skraningu atvinnulausra og greidslu
atvinnuleysisbéta.

Peirsemerumedtimabundidatvinnu-ogdvalarleyfieiga ekkiréttdatvinnuleysisbétum.
Upplysingar um atvinnuleysisbaetur er ad finna hja verkalydsfélogum og & vefsidu
Vinnumélastofnunar.

»Svort vinna”

Pad er 6loglegt ad stunda launada vinnu sem ekki er gefin upp til skatts. Launud vinna
sem ekki er gefin upp til skatts er kollud svért vinna. Ef upp kemst um svarta vinnu ma
buast vid hdum fijarsektum. Ef laun eru svikin undan skatti borgar atvinnurekandi ekki
pau gjold sem parf ad greida, til deemis vegna slysatryggingar starfsmanns, réttinda
hans til veikindadaga og orlofs, enginn réttur vinnst hja lifeyrissjodum og réttur til
atvinnuleysisbéta skerdist.

Ef dvissa rikir um hvort atvinnurekandi greidi launatengd gjold er hagt ad leita til
stéttarfélaga.

Mikilveegt er ad geta synt fram & framfaerslu pegar sétt er um busetuleyfi og islenskan
rikisborgararétt.

Verktaka

Réttarstada verktaka er hin sama og annarra sem stunda sjalfstaeedan atvinnurekstur.
beir bera somu byrgd og skyldur. Réttarstada verktaka er 6lik réttarstodu launafélks.

Verktakar njota ekki peirra lagmarks kjara sem samid er um a vinnumarkadi,
« Peir fa ekki laun fyrir vidurkennda fridaga.

« beir fa ekki greitt orlof, desemberuppbét eda orlofsuppbot.
* beir eiga ekki rétt & launum i veikindatilfellum.

« beir eru ekki slysatryggdir.

« beir hafa ekki uppsagnarfrest.

« Peir eiga ekki rétt & greidslu launa Ur Abyrgdasj6di launa vegna
gjaldprota.

» Réttur til atvinnuleysisbéta er takmarkadur.

* Pbeir verda sjalfir ad standa skil & idgjoldum til lifeyrissjéds.

Sja nanar & vefsidu ASI.
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Evaluacion de competencias

Aquellas personas que no hayan finalizado la ensefanza secundaria pueden solicitar una evaluacién de
competencias; es decir, una valoracién de las competencias y conocimientos generales de la persona en
cuestion. Dicha evaluacion se basara en el periodo de escolarizacion, la experiencia laboral, la formacion
profesional, los estudios extracurriculares, la formacion continua y las actividades comunitarias de dicha
persona; ademas, se le ofrecera la oportunidad de completar su educacioén en la profesion elegida. La
evaluacion de competencias lallevan a cabo los socios colaboradores que el Centro de Servicios de Formacion
y Capacitacion tiene por toda Islandia.

Prestaciones por desempleo

Aquellas personas que pierdan su trabajo pueden solicitar ayuda para encontrar un nuevo empleo a través de
la Direccién General de Trabajo. Esta también gestiona el registro de los trabajadores desempleados y el pago
de las prestaciones por desempleo. Aquellas personas que dispongan de un permiso temporal de trabajo y
residencia no tendran derecho a recibir prestaciones por desempleo.

Puede obtener informacién sobre las prestaciones por desempleo a través de los sindicatos y en el sitio web
de la Direccién General de Trabajo (Vinnumalastofnun).

Trabajo irregular o «en negro»

Es ilegal trabajar y aceptar pagos que no se declaren ante las autoridades fiscales competentes. El
trabajo remunerado que no se declare se considera trabajo irregular o «en negro» (en islandés, «svort
atvinnustarfsemi» o «ad vinna svart»). Cualquier persona que trabaje de forma irregular estard expuesta a
recibir una cuantiosa multa. Si realiza trabajo remunerado que no esté declarado ante las autoridades fiscales
competentes, recuerde que la empresa no estara pagando su parte de la cuota de seguridad social que cubre
la asistencia médica en caso de lesiones o bajas por enfermedad. Ademas, tampoco recibira la aportacion
oportuna en su plan de pensiones y su prestaciéon por desempleo serd inferior a la que recibiria si su trabajo
se hubiese retribuido de la forma correcta.

Si no esta seguro de si la empresa estd pagando los impuestos correspondientes a su salario, puede solicitar
asesoramiento a su sindicato.

Cuando se soliciten un permiso de residencia o la nacionalidad islandesa, es importante ser capaz de
demostrar que se dispone de recursos econdmicos suficientes.

Trabajadores independientes

La posicion juridica de los trabajadores independientes es idéntica a la de los trabajadores auténomos.
Tienen las mismas responsabilidades y obligaciones. Asimismo, la posicién juridica de los trabajadores
independientes es distinta de la de los trabajadores asalariados.
A los trabajadores independientes no se les aplica el salario minimo fijado por el convenio colectivo
correspondiente.

e No perciben retribucion por los dias festivos fijados en el calendario.

¢ Nodisfrutan de vacaciones pagadas, paga extraordinaria de Navidad ni paga extraordinaria de
verano.

¢ No tienen derecho a prestaciones por enfermedad.
e No estan asegurados frente a accidentes.
¢ Noselesaplica ningun tipo de plazo de preaviso para la extincion de la relacién laboral.

» No tienen derecho a recibir pagos del Fondo de Garantia Salarial (Abyrgdasj6dur launa) en caso
de bancarrota de la empresa.

e Sus derechos a recibir prestaciones por desempleo son limitados.

e Tienen la obligacion de asumir las aportaciones a su plan de pensiones.

Para obtener mas informacion, consulte el sitio web de ASI.
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Starfsmannaleigur/ttsendir starfsmenn

Posting.is er vefsida par sem nalgast ma helstu upplysingar um réttindi og skyldur
erlendra pjénustufyrirtaekja og starfsmanna peirra sem eru sendir til starfa 4 islandi.
pann tima sem Gtsendir starfsmenn vinna a [slandi njéta peir dkvedinna réttinda og
ber erlendum fyrirtaekjum ad hlyta islenskum I16gum pann tima sem peir veita pjénustu
hér & landi.

Asidunni er medal annars ad finna upplysingar um kaup og kjér, vinnuvernd, skattamal,
mat & starfsréttindum, skraningu til Pj6dskrar og upplysingar um skraningarskyldu
erlendra fyrirtaekja til Vinnumalastofnunar.

Réttindi i veikindum

Launamenn eiga rétt 4 launagreidslum i flarveru vegna veikinda eda slysa. Timalengd
greidslu fer eftir starfsaldri og kjara- og radningarsamningi starfsmanns. Aukinn réttur
skapast stafi dvinnufeerni af vinnuslysi eda atvinnusjukddmi.

i veikinda- og slysaforféllum greida sjikra- eda styrktarsjodir stéttarfélaga dagpeninga,
eftir ad launagreidslum fré atvinnurekanda lykur, en fjarhaed fer eftir sjodum og peim
réttindum sem launamadur hefur unnid sér inn.

Launamenn eiga rétt & pjonustu rddgjafa i starfsendurhaefingu hja stéttarfélogunum
vegna langvarandi eda tidra veikinda eda slysa, sja upplysingar & virk.is.
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Empresas de trabajo temporal y empleados expatriados

En el sitio web Posting.is puede acceder a la informacion mas importante sobre los derechos y las obligaciones
de las empresas extranjeras de servicios y los trabajadores expatriados en Islandia. Durante el periodo en
que estén destinados en Islandia, estos trabajadores disfrutaran de ciertos derechos; asimismo, las empresas
extranjeras estaran obligadas a cumplir las leyes islandesas durante el tiempo en que presten servicios en
Islandia.

El sitio web contiene, entre otras cosas, informacion sobre salarios y condiciones laborales, seguridad y salud
en el trabajo, aspectos fiscales, valoracion de la cualificacién profesional, registro en el Registro Nacional de
Islandia y obligaciones de registro de las empresas extranjeras en la Direccién General de Trabajo.

Derechos en caso de enfermedad

Los trabajadores asalariados tienen derecho a recibir un salario durante los periodos de ausencia por
enfermedad o accidente. La duracién de esta prestacion depende de la antigiiedad del trabajador y de los
términos y condiciones establecidos en el contrato laboral del empleado en cuestion. Los derechos serdn
aun mayores si la incapacidad para trabajar se debe a un accidente de trabajo o una enfermedad profesional.
Durante las ausencias por enfermedad o accidente, los seguros de enfermedad o asistencia sanitaria de los
sindicatos pagaran una cantidad por dia una vez que cesen los pagos a los que esté obligada la empresa. El
importe dependerd del seguro y de los derechos adquiridos por el trabajador asalariado.

Los trabajadores asalariados tienen derecho a acceder a los servicios de un fisioterapeuta especializado en
rehabilitacion de su sindicato en caso de enfermedades crénicas o accidentes repetidos; puede obtener mas
informacion en el sitio web virk.is.
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ALMANNATRYGGINGAR

Endurhaefing: Endurhzfingarlifeyrir er aetladur peim sem eru évinnufeerir vegna
sjukdéma eda slysa og eru i endurhaefingu til ad komast aftur Ut a vinnumarkad.

Ororka: beir sem hafa verid metnir til ad minnsta kosti 75% 6rorku til langframa vegna
afleidinga leeknisfraedilegra vidurkenndra sjukdéma eda fotlunar.

Ororkustyrkur: Mat fra tryggingalaekni parf ad liggja fyrir um ad umsaekjandi hafi
misst ad minnsta kosti 50% af starfsorku sinni en nai ekki 75% starfsorkumissi.

Rétt til endurhaefingarlifeyris, 6rorkulifeyris og ororkustyrks eiga peir peir sem hafa
buid & Islandi i ad minnsta kosti prju almanaksar fra 16 til 67 ara aldurs eda i sex manudi
ef starfsorka var dskert vid flutning til landsins. Fullur réttur midast vid 40 ara busetu.
Réttur peirra sem bua hér skemur a pessu aldursbili reiknast hlutfallslega.

Ellilifeyrir

Réttur til ellilifeyris midast almennt vid 67 ara aldur og ad vidkomandi hafi verid med
[6gheimili i landinu i ad minnsta kosti prju almanaksar frd 16—-67 éra aldurs. Réttur
til ellilifeyris getur myndast vid 65 éra aldur ef sérstok skilyrdi eru uppfyllt. Fullur
ellilifeyrisréttur midast vid 40 ara busetu hér a landi.

Frekari upplysingar um lifeyrisgreidslur ma nalgast a vefsidu Tryggingastofnunar
rikisins.
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SEGURIDAD SOCIAL

Rehabilitacion: las pensiones de rehabilitacion estan destinadas a aquellas personas que no pueden
trabajar debido a una enfermedad o un accidente, y que se estén sometiendo a rehabilitacion para poder
reintegrarse en el mercado laboral.

Incapacidad permanente total: se abonara una pension de incapacidad permanente total si se determina
que la persona sufre un grado de incapacidad permanente igual o superior al 75 % que esté causado por
enfermedades o incapacidades diagnosticadas por un médico.

Incapacidad permanente parcial: Debe presentarse un informe emitido por un médico del seguro en el
que se declare que el solicitante sufre un grado de incapacidad igual o superior al 50 % e inferior al 75 % que
afecta a su capacidad para trabajar.

Tendrén derecho a las pensiones de rehabilitacion e incapacidad permanente total o parcial aquellas
personas que hayan vivido en Islandia durante al menos tres afios naturales en la franja comprendida entre
los 16 y los 67 afos de edad o bien durante seis meses en aquellos casos en los que sufrieran la incapacidad
laboral al trasladarse a Islandia. El disfrute de plenos derechos se basa en un periodo de 40 afios de residencia
en Islandia. Los derechos de aquellas personas que hayan residido en el pais durante un periodo de tiempo
inferior dentro de la franja de edades indicada se calcularan de forma proporcional.

Pension de jubilacion

El derecho a la pension de jubilacién se adquiere por lo general a los 67 afios de edad, siempre que la
persona en cuestion haya tenido su domicilio en Islandia durante al menos tres afios naturales en la franja
comprendida entre los 16 y los 67 afios de edad. El derecho a la pensién de jubilacion puede adquirirse a los
65 afos de edad si se cumplen unas condiciones especiales. El derecho a disfrutar de la pension integra estd
basado en un periodo de 40 afios de residencia en Islandia.

Para obtener mds informacion, consulte el sitio web de la Administracion de la Seguridad Social
(Tryggingastofnun rikisins).
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SKATTAR

Allir sem vinna 4 Islandi eru skattskyldir. Skattur af tekjum einstaklinga skiptist i
tekjuskatt til rikisins annars vegar og utsvar® til sveitarfélags hins vegar.

Tekjuskattur er prepaskiptur og fer skatthlutfallid eftir tekjum launpega. A vefsidu
rikisskattstjora er ad finna upplysingar um stadgreidslu skatta midad vid fjarhaed tekna.
Launagreidandi tekur stadgreidslu af launum starfsmanns en starfsmadurinn a
rétt a fastri flarhaed i skattafslatt, svokalladan persdnuafslatt4, i hverjum manudi.
Launagreidandi getur ekki tekid tillit til persdnuafslattar nema starfsmadur hafi 6skad
eftir ad persénuafslatturinn sé nyttur.

Personuafslattur

Allir sem nad hafa 16 ara aldri & tekjudrinu og eru heimilisfastir a landinu eiga rétt
a personuafslaetti. Flytjist menn til eda frd landinu & tekjudrinu eda starfa adeins
timabundid hérlendis reiknast personuafslattur adeins fyrir pann tima sem peir voru
hér heimilisfastir. Athygli er vakin & ad erlendir rikisborgarar fra rikjum utan EES purfa
a0 vera med gilt dvalar- og atvinnuleyfi.

Launamadur upplysir launagreidanda sinn um hvort nota eigi persénuafslatt vid
Utreikning stadgreidslu og pa hversu hatt hlutfall & hverjum stad, starfi hann hja fleiri
en einum vinnuveitanda.

A launasedli er tilgreint hvada skottum launagreidandi hefur haldid eftir af launum
starfsmanns. Naudsynlegt er ad vardveita launasedla til ad sanna ad skottum
hafi verid haldid eftir.

Einstaklingar sem skrddir eru i hjénabandi eda sambud i pjédskrd geta samnytt
persénuafslatt sinn. Nanari upplysingar eru a vef rikisskattstjéra.

Skattframtal

Allir peir sem eru skattskyldir & [slandi purfa ad skila skattframtali & hverju éri, venjulega
i marsmanudi. bar skal telja fram heildarlaun érsins a undan, dsamt skuldum og eignum.
Ef greitt hefur verid of mikid eda of litid i skatt er pad leidrétt i juli sama ar og skattframtali
er skilad. S& sem hefur greitt minna en honum er skylt parf ad greida pad sem upp &
vantar og sa sem hefur greitt meira en honum er skylt faer mismuninn endurgreiddan.

Talid er fram & netinu. Innskraning fer fram med rafreenum skilrikjum eda veflykli
rikisskattstjora.

Sé skattframtali ekki skilad deetlar skattstjori tekjur og al6gd gjold eru reiknud
samkvaemt pvi. Afar mikilvaegt er pvi ad ganga fré skattamalum sinum &dur er flutt er
af landi brott.

Erlendir adilar sem starfa einungis timabundid & islandi purfa ad skila sérstéku
skattframtali 4dur en peir halda af landi brott, oftast: RSK 1.13.

3 Utsvarer einn af tekjustofnum sveitarfélaga, akvedid hlutfall sem tekid er af launum, 6had tekjum launpega. Utsvarsprésenta getur
verid misha eftir sveitarfélsgum.
4 Almennur persénuafslattur er fost fjarhaed sem allir launpegar fa i skattafslatt og dregst fra skattgreidslum launpega.
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IMPUESTOS

Cualquier persona que trabaje en Islandia debe pagarimpuestos. Los impuestos aplicables al salario percibido
son, por una parte, el impuesto estatal sobre la renta para el estado; y, por otra parte, el impuesto local® fijado
por el ayuntamiento correspondiente.

El impuesto sobre la renta se divide en diferentes tramos y el porcentaje aplicado depende del salario del
trabajador. El sitio web de la Direccion General de Hacienda contiene informacion sobre el importe de dicho
impuesto en funcion de la cuantia de los ingresos.

La empresa retiene el importe correspondiente al impuesto de los salarios de sus empleados, pero estos
tienen derecho a conservar una cantidad fija mensual, denominada crédito fiscal personal®. La empresa no
podré actuar sobre el crédito fiscal personal salvo que el empleado en cuestion solicite que se use.

Crédito fiscal personal

Toda persona que haya cumplido los 16 afios de edad durante el afio fiscal y tenga su domicilio en Islandia
tiene derecho a un crédito fiscal personal. Si se traslada fuera del pais o regresa al pais durante el afio fiscal, o
bien si solo esta trabajando temporalmente en Islandia, el crédito fiscal personal se calculara exclusivamente
para el periodo durante el cual el trabajador resida en Islandia. En el caso de los ciudadanos extranjeros de
paises que no sean Estados miembros del EEE, se prestard especial atencién al hecho de que dispongan de un
permiso valido de residencia y trabajo.

El trabajador debe informar a su empresa si desea utilizar el crédito fiscal personal a la hora de calcular la
retencion fiscal y la proporcién en la que quiera utilizarlo en cada lugar de trabajo, en caso de que trabaje
para varias empresas.

La némina especificara qué impuestos ha retenido la empresa del salario del empleado. Es importante
conservar las néminas para demostrar que se han practicado todas las retenciones fiscales
correspondientes.

Las personas que se hayan registrado como matrimonio o pareja de hecho en el Registro Nacional de Islandia
pueden hacer uso conjunto de su crédito personal. Puede obtener mas informacion en el sitio web de la
Direccion General de Hacienda (rikisskattstjora).

Declaracion de la renta

Toda persona obligada a pagar impuestos en Islandia debe presentar una declaracién de la renta cada afio
(normalmente, en el mes de marzo). En ella se declaran los ingresos totales del afio anterior, asi como los
pasivos (deudas) y los activos.

Si ha pagado un importe mayor o menor de lo debido por adelantado, la cantidad se corregira en julio de
ese mismo afo, cuando se procese la declaracion de la renta. Si ha pagado menos de lo debido, tendra que
abonar la diferencia; y si pagd mas, se le reembolsara el exceso.

La declaracion de la renta se presenta por Internet. Para poder acceder a la aplicacion, es necesario usar una
identificacion electrénica o una contrasefa proporcionada por la Direccién General de Hacienda.

Sino se presenta la declaracion de larenta, la Direccion General de Hacienda estimara sus ingresos y calculara
el importe correspondiente. Por lo tanto, es sumamente importante que todas las personas se aseguren de
liquidar todos sus impuestos antes de abandonar el pais.

Las personas extranjeras que solo estén trabajando de forma temporal en Islandia deben presentar una
declaracion de la renta especial antes de abandonar el pais (normalmente, el formulario RSK 1.13).

3 Elimpuesto local es una de las fuentes de ingresos de los ayuntamientos y, a efectos practicos, es una retencién de un determinado porcentaje del
salario, sea cual sea el importe de este. El porcentaje del impuesto local puede variar segun el lugar.
4 Elcrédito fiscal personal es una cantidad fija que todos los trabajadores reciben como deduccion fiscal.
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Greidslur til barnafjélskyldna

Mikilvaegt er ad vera rétt skradur hja Pj6dskra [slands svo greidslur séu rétt dkvardadar.
Rétt skraning 16gheimilis getur til deemis rddid urslitum um félagsleg réttindi hja
sveitarfélagi, svo sem husnadisstudning og leikskolavist.

Faedingarorlof

Foreldrar sem hafa verid i vinnu & lslandi samfellt i sex manudi eda lengur fyrir
faedingardag barns eiga rétt a launudu orlofi vid faedingu barns, vid ttleidingu barns
eda vid varanlegt féstur barns yngra en étta ara. Feedingarorlof er samtals niu manudir.
Hvort foreldri fyrir sig & rétt & premur manudum og ad auki eru prir manudir par sem
pau eiga sameiginlegan rétt. Foreldrar fa annadhvort orlofsgreidslur® eda feedingar-
styrk® Ur Feedingarorlofssjodi en pad fer eftir stédu peirra & vinnumarkadi. Maelst er til
pess ad folk haldi éfram ad borga gjold til stéttarfélags medan & faedingarorlofi stendur.
Ef slikt er ekki gert tapast pau réttindi sem vidkomandi hefur hja sinu stéttarfélagi.

bPeir sem hafa dunnid sér réttindi i riki sem & adild ad EES-samningnum geta i mérgum
tilfellum flutt pau réttindi med sér til Islands. Foreldri parf pa ad lata tilskilin vottord
um aunnin starfstimabil og tryggingatimabil i 60ru riki fylgja med umsdkn. beir sem
ekki eru i vinnu eiga rétt a faedingarstyrk ef peir hafa verid busettir og med 16gheimili &
Islandi i t6If manudi eda lengur.

Upplysingar um faedingarorlof, faedingarstyrk og foreldraorlof er & vef Faedingar-
orlofssjéds.

Barnabaetur

Barnabaetur eru greidslur fra hinu opinbera til pess ad létta undir med barnafélki og
jafna sto0u pess. Fjarsysla rikisins greidir barnabaetur Ut fjdrum sinnum a éri, 1. februar,
1.mai, 1.jdli og 1. oktdber.

Barnabaetur eru greiddar Ut i fyrsta sinn ario eftir ad barn faedist eda flyst til landsins.

Greiddar eru barnabaetur vegna barna yngri en 18 ara. Vid akvordun barnabéta er tekid
tillit til tekna foreldra eda forsjéradila samkvaemt skattframtali og eru barnabaeturnar
greiddar eftir a. Ekki parf ad saekja um barnabaetur vegna barna sem bua hja foreldri
eda forsjaradila 4 islandi.

A vef rikisskattstjéra er ad finna upplysingar um barnabztur og eydubléd vegna
greidslu barnabota & nokkrum tungumalum.

5 Orl legar greidslur til foreldris. Starfshlutfall sex manudi fyrir faedingu barns parf ad vera ad minnsta
kostl 25% tll ad fa orlofsgrelaslur Manabarleg greidsla nemur 75 eda 80% af medaltali heildarlauna. Nanari upplysingar eru a vef
68s (www.faedi lof.is).

6 Faalngarstyvkuv er manadarlegar greidslur til foreldris sem er utan vinnumarkadar, i fullu nami eda i minna en 25% starfi. Fjarhad
faedingarstyrks er laegri en fiarhaed feedingarorlofs.
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Ventajas para las familias con hijos

Es importante registrarse correctamente en el Registro Nacional de Islandia para garantizar que se puedan
ofrecer las prestaciones y ventajas correspondientes. Por ejemplo, el registro correcto del domicilio puede ser
un factor determinante para disfrutar de ciertos beneficios sociales ofrecidos por los ayuntamientos, como
las ayudas a la vivienda o la admision en escuelas infantiles.

Permiso de maternidad y paternidad

Aquellos padres que hayan trabajado durante un periodo de seis meses consecutivos o mayor duracion
en Islandia antes del nacimiento de un hijo tienen derecho a un permiso retribuido tras el nacimiento del
bebé o el comienzo de la adopcién o acogida permanente de un niflo menor de ocho afios. La duracién
total del permiso de maternidad y paternidad es de nueve meses. Cada uno de los padres tiene derecho a
tres meses de permiso; ademas, disponen de otros tres meses de permiso compartido. Los padres pueden
recibir prestaciones por paternidad o maternidad® o ayudas por nacimiento® del Fondo para el Permiso de
Maternidad y Paternidad; la cantidad recibida dependeréd de su situacién laboral. Se recomienda seguir
pagando las cuotas sindicales durante el permiso de maternidad y paternidad. De lo contrario, se perderian
los derechos adquiridos por la afiliacion al sindicato.

Aquellas personas que hayan adquirido derechos en un Estado miembro del EEE pueden, en muchos casos,
transferir esos derechos a Islandia. En ese caso, el padre o la madre deberan enviar una solicitud y adjuntar
los certificados necesarios en relacion con los periodos de trabajo y de cotizacion en el pais de origen. Si
una persona estd desempleada, tendra derecho a una ayuda por nacimiento siempre que haya vivido y
mantenido su domicilio legal en Islandia durante un periodo minimo de doce meses.

Puede obtener informacion sobre el permiso de maternidad y paternidad, las ayudas por nacimiento y
las prestaciones por maternidad y paternidad en el sitio web del Fondo para el Permiso de Maternidad y
Paternidad (Feedingarorlofssjods).

Prestaciones econdmicas por hijos

Las prestaciones econémicas por hijos son una asignacion del Gobierno para ayudar a las personas con hijos.
La Administracién Financiera del Estado abona las prestaciones econémicas por hijos cuatro veces al afio: el
1 de febrero, el 1 de mayo, el 1 de julioy el 1 de octubre.

Estas prestaciones comienzan a pagarse el aio posterior al nacimiento o la llegada al pais de un nifo.

Las prestaciones econdmicas por hijos se conceden por tener a cargo hijos menores de 18 afios. A la hora
de determinar la cuantia de las prestaciones, se tiene en cuenta el nivel de ingresos de los padres o tutores
del nifo, conforme a sus declaraciones de la renta; las prestaciones se abonan de forma retroactiva. No es
necesario solicitar las prestaciones econdmicas por hijos para aquellos menores que vivan con sus padres o
tutores en Islandia.

En la pagina web de la Direccion General de Hacienda (http://www.rsk.is), puede encontrar informacion en
varios idiomas sobre las prestaciones econémicas por hijos y los formularios para solicitarlas.

5 Las prestaciones por maternidad y paternidad son pagos mensuales que reciben los padres. Para poder recibir estos pagos, es necesario haber
trabajado con un contrato que cubra al menos un 25 % de la jornada completa antes del nacimiento. Los pagos mensuales oscilan entre un 75 % y
un 80 % del salario total promedio. Puede obtener mas informacion en el sitio web del Fondo para el Permiso de Maternidad y Paternidad (www.
faedingarorlof.is).

Una ayuda por nacimiento es un pago mensual que reciben los padres que estén di pleados, estudiando a tiempo ¢ leto o trabajando con
un contrato que no alcance el 25 % de la jornada completa. El importe de la ayuda por nacimiento es inferior al de las prestaciones por maternidad y
paternidad.

o
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Medlag

Foreldrum barns ber skylda til ad framfaera pad ad minnsta kosti til 18 ara aldurs. Bui
foreldrar ekki saman getur barn dskad eftir framfaerslu til 20 ara aldurs sé pad i nami.
Medlag er greidsla med eigin barni til foreldris sem barnid & 16gheimili hja.

Ef foreldrar semja um medlagsgreidslurnar verdur syslumadur ad stadfesta samninginn,
annars hefur hann ekki gildi samkvaemt barnaldgum.

Oheimilt er ad semja um laegri fjarhaed en einfalt medlag en haegt er ad fara fram a
heerri upphaed og getur syslumadur (démari) drskurdad um pad telji hann greidanda
hafa bolmagn til pess.

Tryggingastofnun rikisins er heimilt ad greida medlagiod fyrir fram en aldrei meira en
einfalt medlag og einungis ef medlagsvidtakandi byr a [slandi. Innheimtustofnun
sveitarfélaga sér pa um ad innheimta medlagid fra medlagsgreidanda.

Ef samid er um haerri fjarhaed en einfalt medlag purfa adilar ad sja um paer greidslur sin
a milli.

UPPHZAD MEDLAGS OG FLEIRI UPPLYSINGAR

Greidsla medlags vid flutning til landsins

Flytji umsaekjandi medlags til islands parf hann ad leggja fram med umsokn sinni
stadfestingu um greidslur i fyrra busetulandi dsamt medlagssamningi sem paer
greidslur byggdust . Frumrit Urskurdar/samnings parf ad fylgja med umsokn.

Barnalifeyrir

Barnalifeyrir er greiddur med bérnum yngri en 18 ara ef foreldri er atid eda er elli-,
ororku- eda endurhefingarlifeyrispegi. Skilyrdi fyrir greidslu barnalifeyris eru ad
annad hvort foreldra barnsins eda pad sjalft hafi buid & islandi i ad minnsta kosti prja
sidustu arin 4dur en umsokn er 16gd fram (undantekning EES-land). Upplysingar um
barnalifeyri, medlag og medlagsgreidslur eru & vef Tryggingastofnunar rikisins.
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Manutencion de los hijos

Los padres estan obligados a mantener a los menores, como minimo, hasta que cumplan los 18 afos. Si los
padres no viven juntos, el nifio puede solicitar que la manutencién se prolongue hasta los 20 afios de edad
siempre que esté escolarizado. La manutencién es un pago que el padre cuyo domicilio legal coincida con el
del hijo recibe del otro padre para poder mantener al hijo.

Si los padres llegan a un acuerdo acerca de la manutencién de los hijos, este debera ser ratificado por el
comisionado municipal; de lo contrario, no tendra validez legal, tal como se establece en la Ley islandesa de
proteccion de menores.

Esté prohibido negociar una cantidad que sea inferior a la requerida para la manutencién basica del menor.
Sin embargo, puede solicitarse una cantidad superior y el comisionado municipal (juez) puede fallar a favor
de ello si cree que la persona que deba pagar la manutencion tiene los recursos econémicos necesarios.

La Administracion de la Seguridad Social (Tryggingastofnun rikisins) puede adelantar la manutencién, pero
elimporte no serd superior en ninguin caso a la manutencién basica; ademds, para ello, la persona perceptora
debe vivir en Islandia. El Centro de Recepcion de Ayudas para la Manutencion Infantil de la administracion
local competente serd el responsable de recibir la manutencién pagada por la persona obligada a ello.

Si se alcanza un acuerdo para pagar una cantidad superior a la manutencién bésica, ambas partes tendrén
que ocuparse de comprobar que los pagos estén al corriente.

IMPORTE DE LA MANUTENCION DE LOS HIJOS E INFORMACION
ADICIONAL

Pago de la manutencion de los hijos si una persona perceptora se
traslada a Islandia

Si la persona perceptora de la manutencion de los hijos se traslada a Islandia, debera adjuntar a su solicitud
la confirmacion de los pagos en su pais de origen y el acuerdo de manutencidn en el cual se sustentan dichos
pagos. Asimismo, deberd adjuntarse a la solicitud una copia original de las resoluciones y los acuerdos
correspondientes.

Subsidio infantil

El subsidio infantil se paga en aquellos casos en los que haya menores de 18 aiios y uno de los padres haya
fallecido o reciba una pensién de jubilacién, incapacidad permanente o rehabilitacion. Un requisito para
percibir el subsidio infantil es que uno de los padres del nifio o el propio nifio hayan residido en Islandia
durante al menos los tres ainos anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud (los requisitos para los
ciudadanos de Estados miembros del EEE son distintos). En el sitio web de la Administracién de la Seguridad
Social (Tryggingastofnun rikisins) puede encontrar informacion sobre el subsidio infantil y la manutencion de
los hijos y los pagos asociados a esta.
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HEILBRIGDISPJONUSTA

Allir eiga rétt a neydaradstod hja hinu opinbera heilbrigdiskerfi a islandi.
» Neydaradstod, alvarleg slys og veikindi - 112.

« Sameiginlegt neydarndmer a [slandi -112.
 Hvar sem er a landinu er haegt ad hringja i 112 og leita eftir hjalp.

« Allir geta hringt i 112 Ur venjulegum sima (landlinu) og farsimum (GSM)
par sem samband naest, jafnvel pott simar séu laestir.

Talkun innan heilbrigdispjonustunnar

Sjukratryggdir sem ekki tala islensku eiga rétt & tulkapjéonustu innan heilbrigdispjo-
nustunnar. Sé porf a tulki parf ad taka pad fram pegar timi er pantadur hja laekni &
heilsugaeslustod eda sjukrahusi. Pad er vidkomandi stofnun sem &kvedur hvort hun
greidi fyrir tulkapjonustu.

Heilsugeesla og heimilisleeknar

Heilsugaeslustodvar eru um allt land og i 6llum hverfum hofudborgarsvaedisins. bar er
veitt 6ll almenn heilbrigdispjonusta og pangad leitar folk jafnan fyrst vegna veikinda
eda annarra heilsufarsvandamala.

Folk a rétt & ad leita til hvada heilsugaeslustodvar sem er en askilegt er ad snua sér til
heilsugaeslustodvar sem er naest heimili vidkomandi. Par er haegt ad skré sig og sakja
um heimilislaekni.

Auk almennrar laeknispjénustu sinna heilsugeeslustédvar maedravernd, ung- og
smabarnavernd, skélaheilsugaeslu og hjukrun i heimahdsum.

Born undir 18 dra aldri eru undanpegin komugjaldi & heilsugzeslu og gjaldi vegna
vitjana leekna i heimahus. Osjukratryggd bérn greida fullt gjald.

Upplysingar um heilbrigdismal og stadsetningu heilsugaeslustodva & hofudborgar-
sveedinu ma finna & vef Heilsugaeslu h6fudborgarsvaedisins.

Stadsetningu heilsugaeslustédva um allt land mé finna undir ,,Sveitarfélagid mitt” a vef
Fjolmenningarseturs.

Finna ma ymsar upplysingar um heilbrigdismél & mérgum tungumélum & vef Embaettis

landlaeknis.

Sjukrahus taka vid veiku félki til innlagnar og veita laeknishjalp, hjikrun og adra
pjénustu eftir porfum. Vida hafa sjukrahds og heilsugaeslustédvar verid sameinadar
undir heitinu heilbrigdisstofnun. A sjukrahtsum eru einnig bradavaktir par sem tekid
er & méti slosudum og veikum einstaklingum.

Laeknispjonusta utan opnunartima heilsugaeslustodva

Ef porf er & leeknispjonustu utan opnunartima heilsugeeslustédva & hofudborgar-
svaedinu, pad er um kvold, netur eda helgar, sinnir Leeknavaktin pessari pjonustu
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SERVICIOS SANITARIOS

En Islandia, todas las personas tienen derecho a recibir asistencia sanitaria de emergencia a través
del sistema sanitario publico.
o Teléfono de asistencia sanitaria para emergencias y accidentes y enfermedades graves: 112

e Elnimero de teléfono de emergencias en Islandia es el 112.

e Encaso de emergencia, puede llamar al 112 para solicitar asistencia en cualquier puntodel | en
el que se encuentre.

e Cualquier persona puede llamar al 112 con un teléfono fijo o mévil (GSM) desde cualquier I
el que exista cobertura telefénica, incluso si el teléfono esta bloqueado.

Interpretacion en el ambito de los servicios sanitarios

Las personas con seguro médico que no hablen islandés tienen derecho a disponer de un intérprete dentro
del dmbito del sistema sanitario. Si necesita un intérprete, comuniquelo cuando concierte una cita para
acudir al médico, a una clinica o a un hospital. La institucion en cuestion (es decir, el hospital o la clinica)
decidira si abona los servicios del intérprete.

Clinicas y médicos de cabecera (doctores)

Existen clinicas por todo el pais y en todos los barrios del drea metropolitana de la capital. Estas prestan todos
los servicios sanitarios generales, y normalmente es el primer lugar al que acude la gente en caso de
enfermedad u otro tipo de problemas relacionados con la salud.

Aunque puede acudir a la clinica que prefiera, se recomienda ir a aquella que quede mas préxima a su
domicilio. También es posible registrarse y solicitar la asignacién de un médico de familia.

Ademas de servicios médicos generales, las clinicas también prestan asistencia sanitaria materno-infantil,
pediatrica, en escuelas y domiciliaria.

A los menores (nifios y adolescentes menores de 18 aios) no se les cobra por las citas en las clinicas o las
visitas médicas a domicilio. Sin embargo, aquellos menores que no dispongan de seguro médico deberéan
pagar la tarifa integra de los servicios.

En el sitio web del Servicio de Atencién Primaria de Salud del drea metropolitana de Reikiavik(Heilsugaeslu-
hofudborgarsvaedisins) puede encontrar informacion sobre temas relacionados con la asistencia sanitaria, asi
como la ubicacion de los centros de salud en dicha éarea.
Para conocer la ubicacion de los centros de salud existentes por toda Islandia, puede consultar la seccién
Sveitarfélagidmitt del sitio web del Centro Multicultural.

Puede encontrar diversa informacion sobre temas de salud en varios idiomas en el sitio web de Embeetti
landlzeknis.

Los hospitales admiten a las personas enfermas y proporcionan asistencia médica, cuidados de enfermeria
y otros servicios, segtin proceda. En muchos lugares, los hospitales y los centros de salud se han fusionado
bajo la denominacidn de centros sanitarios. Los hospitales también disponen de salas de emergencias para
atender a las personas heridas y enfermas.

Servicios médicos fuera del horario normal de atencion de las clinicas

Si precisa de asistencia médica fuera del horario normal de atencion de las clinicas del area metropolitana de
la capital (por ejemplo, de noche o durante el fin de semana), puede recurrir a Laeknavaktin, en Smératorg
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ad Smaratorgi 1, 201 Képavogi, eda i sima 1770. Haft er samband i sima 1700 utan
hofudborgarsvaedisins.
Laeknispjonusta utan opnunartima er dyrari en & hefdbundnum opnunartima.

Heilsuvera.is er vefur par sem einstaklingar sem eru skrddir & heilsugaeslust6d
og eru med rafraen skilriki geta: bokad tima rafreent hja heimilislaekni, dskad eftir
lyflaendurnyjun, fengid yfirlit yfir lyfjanotkun, bdlusetningar og fleira.

Tannlaeknapjonusta

Tannlaeknapjénusta 4 [slandi er veitt 4 einkareknum tannlaeknastofum. bad er 4 4byrgd
foreldra ad fara med bornin sin i reglulegt eftirlit til tannlaeknis.

Tannlaekningar 3-18 4ra barna eru greiddar ad fullu af Sjukratryggingum [slands. Arid
2018 verda 6ll born yngri en 18 dra komin med fulla greidslupatttoku Sjukratrygginga
Islands. P6 parf avallt ad greida arlegt komugjald. Forsenda fyrir greidslupatttoku er ad
barn sé skrad med heimilistannlaekni. bad er haegt ad gera a Réttindagétt; minar sidur a
www.sjukra.is eda hja tannlaekni.

Sja nanar & vefsidu Sjukratrygginga Islands:

Sjukratryggingar Islands endurgreida hluta kostnadar fyrir ellilifeyrispega og
ororkulifeyrispega.

Tannlaknafélag islands er med vefsidu par sem finna mé tannlaekna eftir landsvaedum.

Neydarpjonusta tannlaekna a hofudborgarsvaedinu er opin um helgar og a stofutima a
virkum dégum. Haegt er ad hafa samband i sima 575 0505. Upplysingar um tannlaekni
& vakt eru & vefsidu Tannlaeknafélags islands. Ef neydartilfelli kemur upp um kvéld eda
ad néttu til er sjuklingum bent & ad snua sér til bradamattoku sjukrahisanna, sja einnig
Tannlaeknavaktina, s: 426 8000.

Sum stéttarfélog styrkja félagsmenn sina vardandi tannlaeknakostnad.

Lyf
[ ap6tekum eru seld lyf dsamt sméavéru sem yfirleitt tengist heilsu & einhvern hatt. par

er baedi haegt ad kaupa verkjalyf sem ekki eru lyfsedilsskyld og fara med lyfsedil fra
leekni til pess ad fa lyfsedilsskyld lyf afhent.

Listi yfir lyfjaverslanir og apétek er ad finna 4 vefsidu Fjolmenningarseturs.

Embaeetti landlaeknis hefur eftirlit med allri heilbrigdispjénustu & Islandi. Hja embaettinu
er unnt ad fa upplysingar um heilbrigdispjonustu og pangad getur félk leitad vilji pad
kvarta yfir pjonustu heilbrigdiskerfisins.

Upplysingar um eigin lyfja- og heilbrigdiskostnad er haegt ad skoda & Réttindagétt
Sjukratrygginga Islands, naudsynlegt er ad nota islykil eda rafraen skilriki.

Almennar upplysingar um greidslupatttoku i heilbrigdiskerfinu eru & vefsidu
Sjukratrygginga [slands.
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1,201 Kdpavogur, o al teléfono 1770. Fuera del area metropolitana de Reikiavik, el teléfono de contacto es
el 1700.
Los servicios médicos fuera del horario normal de atencién son mas caros.

El sitio web Heilsuvera.is permite a las personas que estén registradas en una clinica y dispongan de
identificacion electrénica concertar citas por via telematica con un médico de cabecera, solicitar la
renovacion de recetas, consultar un resumen de la medicacién que deben tomar o solicitar vacunaciones,
entre otras cosas.

Servicios dentales

En Islandia, los servicios dentales se prestan a través de clinicas dentales privadas. Los padres tienen la
obligacion de llevar a sus hijos de forma periddica al dentista para que este les haga una revision.

Los servicios dentales para nifos de edades comprendidas entre 3 y 18 afos estan sufragados integramente
por la Seguridad Social Islandesa (Sjukratryggingar Islands). En 2018, todos los nifios menores de 18 afios
pasaréan a tener pleno derecho de formar parte del sistema de copago de la Seguridad Social Islandesa. Sin
embargo, para ello serd necesario pagar una cuota anual. Un requisito ineludible para poder participar en el
sistema de copago es que el nifio esté adscrito a un dentista de cabecera. Esto puede hacerse a través del sitio
web de Réttindagatt er minar sidur (www.sjukra.is) o de un dentista.

Para obtener méas informacion, consulte el sitio web de Sjukratryggingarlslands.
La Seguridad Social Islandesa reembolsa parte del costo a los beneficiarios de pensiones de jubilacion e
incapacidad permanente.

En el sitio web de la Asociacion Islandesa de Odontologia puede consultarse una lista de dentistas por regiones.

El servicio de emergencias dentales del area metropolitana de la capital esta abierto los fines de semana y
durante el horario normal de atencién entre semana. El teléfono de contacto es el 575 0505. Puede obtener
informacion sobre los dentistas de guardia en el sitio web de la Asociacion Islandesa de Odontologia
(Tannlaeknafélagislands). En caso de emergencias vespertinas o nocturnas, se recomienda a los pacientes que
acudanal servicio de emergencias de los hospitales; también puede consultar el sitio web de Tannlaeknavaktin
o llamar al teléfono 426 8000.

Algunos sindicatos ofrecen a sus afiliados ayuda financiera para gastos asociados a servicios dentales.

Productos medicinales

Las farmacias venden medicamentos y otros articulos, habitualmente relacionados con la salud. Puede
comprar analgésicos que no requieran receta, asi como presentar las recetas que le haya entregado el médico
para comprar medicamentos de venta con receta.

En el sitio web del Centro Multicultural (Fjélmenningarsetur) puede encontrar una lista de farmacias y otros
puntos de venta de medicamentos.

La Direccion General de Sanidad (Embeettilandlaeknis) supervisa todos los servicios sanitarios en Islandia. En
su sede puede obtener informacion sobre los servicios sanitarios y presentar reclamaciones relacionadas con
los servicios prestados a través del sistema sanitario.

En el sitio web de Réttindagatt Sjakratrygginga [slands puede acceder a la informacion sobre sus propios
gastos asociados a los medicamentos y la asistencia sanitaria; para ello, es necesario disponer de la contrasefa
fslykill o una identificacion electrénica.

Asimismo, puede encontrar informacion general sobre el sistema de copago del sistema sanitario en el sitio
web de la Seguridad Social Islandesa (Sjukratryggingarislands).
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HUSNADI

Leiguhusnaedi

ibudir til leigu eru oftast auglystar & samskiptamidlum, & netmidlum og
svaedisbundnum auglysingamidlum. Auglysingar eru i langflestum tilfellum a islensku.
Félki i husnaedisleit, sem byr utan hofudborgarsvaedisins, er radlagt ad leita upplysinga
hja sinu sveitarfélagi.

Husaleigusamningur

Mikilveegt er ad gera skriflegan husaleigusamning’ vid leigusala pegar ibud er tekin &
leigu. Pad parf ad kynna sér vel skilmdla samningsins, svo sem reglur um tryggingu,
uppsagnarfrest og fleira.

Eydublod fyrirhusaleigusamningéislensku, ensku og polsku er haegtad nélgasta vefsiou
velferdarrdduneytisins og Fjolmenningarseturs (www.mcc.is). Hisaleigusamninga er
einnig haegt ad nélgast & skrifstofum sveitarfélaga og hja Ibudalanasjédi (www.ils.is).

Leigjendaadstodin

Neytendasamtokin reka sérstaka adstod fyrir leigjendur ibudarhisnaedis og er
pjénustan okeypis. bar er unnt ad fa upplysingar og radleggingar, sja nanar a vefsiou.

Huasnaedisbaetur

Ef ba 4tt I16gheimili & Islandi getur pu s6tt um hdsnaedisbaetur. Sétt er um rafreent 4
vefsidu Vinnumalastofnuar. Nota parf [slykil eda rafraen skilriki. Hvort hisnaedisbaetur
faist greiddar sem og fjarhaed peirra fer eftir leigufjarhaed, tekjum og fjolskyldustaerd
vidkomandi.

Adur en unnt er ad sakja um husnadisbaetur verdur ad vera buid ad pinglysa® hja
syslumanni leigusamningi sem gildir i ad minnsta kosti prja manudi.

Upplysingar um husnadisbaetur eru & vefsidu Vinnumalastofnunar https://husbot.
is. Hisnaedisbaetur eru ekki greiddar ibium & gistiheimilum, i atvinnuhisnadi eda
herbergjum.

Sérstakur hisnaedisstudningur

Haegt er ad saekja um sérstakan hdsnadisstudning hja pvi sveitarfélagi par sem
umszekjandi hefur 16gheimili.

7 Husalei i er i sem leigjandi gerir vid lei la um leigufjarhad og fleira.
8 Pinglysing samninga midar ad pvi ad skra pa opinberlega til pess ad tryggja og vernda réttindi peirra sem samningarnir varda.
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VIVIENDA

Vivienda en alquiler

Los apartamentos (pisos) de alquiler se suelen anunciar a través de Internet, las redes sociales, los periddicos
y las publicaciones regionales de anuncios. En la mayoria de los casos, los anuncios estan en islandés. Para
aquellas personas que busquen una vivienda fuera del area metropolitana de la capital, lo mas recomendable
es solicitar informacién en las oficinas de la administracion local competente (es decir, el ayuntamiento
correspondiente).

Contrato de arrendamiento

Es importante firmar un contrato de arrendamiento por escrito’ con el propietario a la hora de alquilar un
apartamento. Asegurese de comprender todos los términos del contrato; por ejemplo, las normas sobre
seguros y el preaviso para finalizar el arrendamiento, entre otros aspectos.

Puede encontrar modelos de contratos de alquiler o arrendamiento en islandés, inglés y polaco en los sitios
web del Ministerio de Asuntos Sociales (Velferdarraduneytio) y el Centro Multicultural (www.mcc.is). También
puede conseguir modelos de contratos de alquiler o arrendamiento en las oficinas municipales y en el Fondo
de Financiacién de la Vivienda (www.ils.is).

Asistencia para inquilinos

La Asociacion de Consumidores de Islandia dispone de una linea telefénica gratuita de ayuda para
arrendatarios. A través de esta linea telefonica de ayuda se proporcionan informacion y asesoramiento;
consulte este sitio web para obtener mas informacion: sja nanar & vefsidu.

Ayudas a la vivienda

Cualquier persona que tenga su domicilio legal en Islandia puede solicitar una ayuda a la vivienda. Las
solicitudes deben presentarse por via telematica a través del sitio web del Fondo de Financiacion de la
Vivienda. Para ello, es necesario utilizar la contrasefa [slykill o una identificacién electrénica. El precio del
alquilery los ingresos y el tamafio de la unidad familiar del solicitante de la ayuda a la vivienda determinaran
si se concede dicha ayuda y el importe de esta.

Para poder solicitar una ayuda a la vivienda, es necesario registrar® ante el comisionado municipal un contrato
de alquiler o arrendamiento vélido que tenga una duracién minima de tres meses.

En el sitio web del Fondo de Financiacion de la Vivienda (https://husbot.is), puede encontrar informacién
sobre las ayudas a la vivienda. No tendran derecho a recibir ayudas a la vivienda aquellas personas que
residan en hoteles, viviendas comerciales o habitaciones individuales.

Ayudas especiales a la vivienda

Podran solicitarse ayudas especiales a la vivienda ante el ayuntamiento al que pertenezca el
domicilio del solicitante.

7 Un contrato de alquiler o arrendamiento es un acuerdo entre uninquilino y un propietario en el que se establecen el precio del alquiler y otros temas.
8 Elobjetivo del registro de los contratos es hacerlos publicos para garantizar y proteger los derechos de las dos partes que suscriban el contrato.
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Rafmagn, heitt vatn, simi og adgangur ad netinu

begar flutt er inn i ibid er mikilvaegt ad lata lesa af maelum vegna rafmagns og hita svo
leigjandi/kaupandi greidi einungis fyrir sina notkun.

Skrifstofur sveitarfélaga geta gefid upplysingar um fyrirtaeki sem selja rafmagn og heitt
vatn i sveitarfélaginu.

Nokkur simafyrirtaeki eru starfraekt & Islandi og bjéda pau upp & mismunandi verd og
pjénustu fyrir sima og nettengingu. Best er ad leita beint til simafyrirtaekjanna til ad fa
upplysingar um pjonustu og verd sem pau bjéda.

Sifellt fleiri sveitarféldg a Islandi eru med sorpflokkun en reglur par um geta verid
mismunandi eftir sveitarfélogum. bzer er yfirleitt ad finna a vefsidum peirra.

Husnaediskaup

Flestir flarmagna kaup & eigin hdsnaedi med lanum. Ymsar lanastofnanir lana til
ibudakaupa, svo sem [bidalanasjédur, bankar, sparisjédir og lifeyrissjodir.

Til ad f& 1an parf ad gera greidslumat til ad meta hvort viskomandi raedur vid afborganir.
Lan eru yfirleitt veitt med vedi i fasteigninni eda i annarri eign.

Erlendir rikisborgarar sem eiga I6gheimili 4 islandi mega eiga ibudarhtsnadi hérlendis.
beir geta sétt um lan hja [budaldnasj6di og 63rum lanastofnunum til ibidakaupa med
sému skilyrdum og islenskir rikisborgarar. Ef Gtlendingur vill eiga hisnaedi & islandi
afram, pott hann flytji af landi brott, parf hann ad saekja um leyfi til pess. Erlendir
rikisborgarar sem ekki eiga l6gheimili hér & landi geta sott um leyfi til ibudakaupa hja
démsmaélaraduneytinu.
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Electricidad, agua caliente, teléfono y acceso a Internet

Al mudarse a un apartamento es importante hacer la lectura de los contadores de calefaccion y electricidad
para pagar Unicamente por los suministros que utilice.

Las oficinas municipales pueden ofrecerle informacion sobre las compaiias suministradoras de electricidad
y agua presentes en el municipio.

En Islandia operan varias compaiiias de telecomunicaciones que ofrecen servicios de telefonia y conexion a
Internet con distintos precios. Lo mejor es acudir directamente a dichas compaiiias para solicitar informacion
sobre los servicios que ofrecen y los precios de estos.

Cada vez hay mas ayuntamientos en Islandia que cuentan con un sistema de recogida selectiva de residuos,
aunque las normas pueden variar en funcién del municipio. Por lo general, los sitios web de los ayuntamientos
incluyen informacion sobre la recogida selectiva de residuos.

Compra de una vivienda

La mayoria de las personas financian la compra de su vivienda mediante préstamos. Existen diversas
entidades de crédito que prestan fondos para la compra de viviendas, como el Fondo de Financiacién de la
Vivienda, los bancos, las cajas de ahorros y los fondos de pensiones.

Para poder obtener un préstamo, debera someterse a una evaluacion de la calificacion crediticia que servird
para determinar su capacidad para pagar las cuotas del préstamo. Por lo general, los préstamos se conceden
mediante una hipoteca sobre la propiedad que vaya a comprar u otra propiedad.

Los ciudadanos extranjeros que tengan fijado su domicilio en Islandia pueden comprar propiedades dentro
del pais. Si lo desean, pueden solicitar un préstamo al Fondo de Financiacién de la Vivienda (lbtidaldnasjédi)
0 a otras entidades de crédito para comprar una vivienda en unos términos idénticos a los aplicables a
cualquier ciudadano islandés. Si un ciudadano extranjero desea seguir poseyendo una propiedad en Islandia
tras abandonar el pais, debe solicitar permiso para poder hacerlo. Los ciudadanos extranjeros que no tengan
su domicilio fijado en Islandia pueden solicitar permiso al Ministerio de Justicia (démsmalardduneytid) para
comprar una vivienda.
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PJONUSTA SVEITARFELAGA

A lslandi eru tvo stjérnsyslustig; riki og sveitarféldg. Sveitarfélég annast ymiss konar
grunnpjénustu fyrir ibda sina.

Sveitarstjornir fara med yfirstjérn i hverju sveitarfélagi og hafa heimildir til ad moéta
pjonustuna i samraemi vid stadbundnar &herslur og parfir. Pess vegna getur pjonusta
veri® mismunandi & milli sveitarfélaga.

Sveitarfélog reka leikskéla og grunnskéla og bera dbyrgd a félagspjonustu.
Félagspjonusta sveitarfélaga a ad vinna ad pvi ad tryggja fjarhagslegt og félagslegt
Oryggi ibua og felst medal annars i adstod vegna barna, erfidleika i fjolskyldum,
flarhagsadstod sem og adstod vegna hulsnaedismala. Sveitarfélog bera jafnframt
abyrgd & barnavernd.

Réttur til félagspjonustu byggist a pvi ad vidkomandi eigi logheimili i pvi sveitarfélagi
sem sétt er um adstod hja.

Vegna skilyrda i [l6gum um utlendinga, par sem fram kemur ad framfaersla utlendings
skuli vera trygg, pa getur fjarhagsadstod fra sveitarfélagi haft ahrif a endurnyjun
dvalarleyfis fyrir viskomandi hér & landi og umsékn um rikisborgararétt. Onnur adstod
fra sveitarfélagi, svo sem sérstakur husnadisstudningur, adstod vegna barna og
ungmenna, skilnadar eda heimilisofbeldis, hefur ekki ahrif.

Ef porf er & pjénustu sveitarfélags er haegt ad panta viotal & skrifstofu sveitarfélagsins.
Morg sveitarfélog bjoda upp a talkun vid slikar adrstaedur.

Leikskdlar og grunnskdlar eiga ad leitast vid ad veita foreldrum adstod tulks vegna
samskipta peirra vid skéla barna sinna.

Finstaklingur sem flytur til islands skrair Igheimili sitt { kvednu
sveitarfélagi og saekir um pjonustu par. Til deemis er unnt ad sekja um
sérstakan huisnadisstudning, pjonustu dagforeldra og um leikskélaplass
en skylt er ad skra born i grunnskéla. Pa er haegt ad dska eftir upplysingum
um fyrirtaeki sem selja hita og rafmagn, um sorpflokkun, témstundir,
islenskukennslu og margt fleira. Sum sveitarfélog eru med fristundakort
fyrir born sem veita afslatt af greidslum vegna témstunda.

Dagforeldrar

Dagforeldrar annast geeslu barna i heimahusum. Starfstimi er virka daga og er
dvalartimi barna mismunandi; p6 aldrei lengri en niu klukkustundir i senn.

Flest born i geeslu hja dagforeldrum eru & aldrinum 9-20 manada, p6 geta yngri eda
eldri born verid i gaeslu hja dagforeldrum.
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SERVICIOS PRESTADOS POR LAS ADMINISTRACIONES LOCALES

(ayuntamientos)

En Islandia, existen dos niveles administrativos: el estatal y el municipal. Los ayuntamientos son los
responsables de prestar un conjunto de servicios basicos a los residentes.

Las administraciones municipales ostentan el poder ejecutivo en cada municipio y tienen autoridad para
implantar servicios en funcién de los intereses y las necesidades locales. Por este motivo, los servicios
prestados pueden variar en funcion del municipio.

Las administraciones locales dirigen las escuelas infantiles (jardines de infancia) y de primaria (educacién
obligatoria para nifios de hasta 16 afios de edad), y son las responsables de los servicios sociales.

El objetivo de los servicios sociales municipales es garantizar la seguridad econdémicay social de los residentes.
Entre otras cosas, incluyen servicios de apoyo a la infancia y a las familias disfuncionales, asi como servicios
de ayuda econémica y apoyo en relaciéon con problemas relacionados con la vivienda. Las administraciones
locales también son responsables de la proteccion de los menores.

Para poder optar a recibir servicios sociales, la persona en cuestion debe tener su domicilio legal en el
municipio donde solicite la ayuda.

Debido a los requisitos de la Ley de Extranjeria, que establece que los ciudadanos extranjeros deben ser
capaces de automantenerse, la recepcion de ayuda econémica procedente de una administracion local (un
ayuntamiento) puede afectar a la renovacion del permiso de residencia o la solicitud de nacionalidad de la
persona en cuestion. Otros servicios prestados por los ayuntamientos, como la ayuda especial a la vivienda o
la ayuda para nifos y adolescentes en caso de divorcio o violencia doméstica, no tienen dicho efecto.

Si necesita algun tipo de servicio prestado por la administracion local, puede concertar una cita en la oficina
correspondiente. Muchas administraciones locales ofrecen servicios de interpretacion para este fin.

Asimismo, las escuelas infantiles y de primaria deben buscar formas de proporcionar a los padres la ayuda de
un intérprete para tratar aquellos temas de las escuelas de sus hijos que les afecten.

Al trasladarse a Islandia y registrar su domicilio legal en un municipio concreto, podrd solicitar ante
este la prestacion de los servicios correspondientes.Por ejemplo, podra solicitar una ayuda especial a
la vivienda, los servicios de un cuidador de dia para sus hijos o la matriculacién de estos en una escuela
infantil. Los padres tienen la obligacion de registrar a sus hijos para que se les asigne una escuela

de primaria. La administracién local (el ayuntamiento) también le proporcionard informacién sobre
las compafiias suministradoras de agua caliente y electricidad, la clasificacion de los residuos, las
actividades recreativas, las clases de islandés y muchos otros temas. Algunas administraciones locales
proporcionan tarjetas de ocio infantiles, que permiten disfrutar de un descuento en el precio de las
actividades recreativas.

Cuidadores de dia

Los cuidadores de dia se ocupan de los nifios en las viviendas particulares. Solamente trabajan entre semana
y la duracion de su jornada varia, aunque nunca puede ser superior a nueve horas consecutivas.

La mayoria de los nifios de los que se ocupan los cuidadores de dia tienen una edad comprendida entre los 9
y los 20 meses; no obstante, también es posible dejar a su cuidado a nifios mas pequefios o mayores.
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Dagforeldrar eru sjalfstett starfandi og dkvarda yfirleitt sina gjaldskra sjalfir en borga
parf fyrir dvol hja dagforeldri.

Sveitarfélég nidurgreida hluta kostnadar ef dagforeldrid er med leyfi fré sveitarfélaginu
til ad starfa sem dagforeldri.

Haegt er ad fa upplysingar um dagforeldra a skrifstofum og vefsidum sveitarfélaga.

SKOLAKERFID

Samkvaemt I6gum hafa allir jafnan rétt til nams an tillits til kyns, fjarhags, busetu, trdar,
fotlunar og menningarlegs eda félagslegs uppruna.

Leikskoli

Leikskdlar eru fyrir born til sex dra aldurs en pad er mismunandi eftir leikskélum og
sveitarféldgum hve gémul bornin eru pegar pau fé plass. Algengast er ad leikskélar
taki vid bornum pegar pau nd 18-24 manada aldri. P6 er sums stadar tekid vid yngri
bornum.

Foreldrum er frjalst ad &kveda hvort bérn fari i leikskéla. Langflest bérn & islandi
ganga i leikskéla enda er litid & leikskdla sem fyrsta skdlastigid og leikskolagéngu sem
mikilveegan undirbuning ad grunnskélagéngu.

Sveitarféldg nidurgreida kostnad vegna leikskola en foreldrar borga hluta kostnadar
sjalfir. Hlutdeild foreldra er mismunandi eftir sveitarfélogum.

Sott er um leikskolavist hja vidkomandi sveitarfélagi.

Stundum er bid eftir plassi a leikskola og pvi er folki radlagt ad saekja um plass svo fljott
sem kostur er, jafnvel 4dur en barnid er ndégu gamalt til ad fa plass.

Grunnskoli

Grunnskdli er fyrir bérn & aldrinum 6-16 &ra og er midad vid feedingarar barnsins. A
islandi er I6gbundid ad 61l bérn & grunnskélaaldri gangi i skéla og skal pad sveitarfélag,
par sem barn hefur [6gheimili, sja til pess.

Nemendur med annad médurmal en islensku eiga rétt & kennslu i islensku sem 6dru
tungumali. Med kennslunni er stefnt ad virku tvityngi pessara nemenda og ad peir geti
stundad nam i grunnskolum og tekid virkan pétt i islensku samfélagi. Grunnskélum
er heimilt ad vidurkenna kunnattu i médurmali nemenda med annad médurmal en
islensku sem hluta af skyldunami er komi i stad skyldunams i erlendu tungumali.
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El servicio de cuidadores de dia es de pago. Los cuidadores de dia suelen pertenecer a empresas privadas que
normalmente tienen fijadas sus propias tarifas.

Las administraciones locales asumiran parte de los costos si el cuidador de dia en cuestion dispone de una
licencia de actividad expedida por ellas.

Puede obtener informacién sobre los cuidadores de dia en las oficinas y los sitios web de las administraciones
locales.

SISTEMA ESCOLAR

Por ley, todas las personas tienen el mismo derecho a la educacién, independientemente de su
sexo, situacion financiera, lugar de residencia, religion, discapacidad y origen cultural o social.

Escuelas infantiles

Las escuelas infantiles son para los nifios de hasta seis afios. La edad a la cual los nifos pueden comenzar a
asistir a la escuela infantil varia en funcion del lugar. Lo mas habitual es que comiencen a acudir a la escuela
infantil entre los 18 y los 24 meses de edad. No obstante, algunas escuelas infantiles aceptan a nifios mas
pequenos.

Los padres tienen libertad para decidir si desean que sus hijos asistan a una escuela infantil o no. La mayoria
de los nifios islandeses van a escuelas infantiles, ya que se consideran como el primer escalén del sistema
escolar; ademas, la escuela infantil se ve como una preparacion importante de cara a la ensefianza primaria.

Los ayuntamientos subvencionan el costo de asistencia de los nifios a las escuelas infantiles; no obstante, los
padres deben asumir una parte de dicho costo. El porcentaje de los costos del que deben hacerse cargo los
padres varia segun el lugar.

Las solicitudes de plaza para las escuelas infantiles se deben presentar
ante la administracion local competente.

En ocasiones, existen listas de espera para obtener plaza en una escuela infantil; por lo tanto, se recomienda
alos padres que presenten la solicitud lo antes posible, incluso antes de que el nifio tenga la edad suficiente
para poder asistir.

Ensefianza primaria

Los nifios de edades comprendidas entre los 6 y los 16 afios (tomando como referencia el afio de nacimiento
del nifio) deben estar escolarizados de forma obligatoria. En Islandia, la asistencia a la escuela de primaria es
obligatoria y el ayuntamiento en el que el nifio tenga su domicilio tiene la responsabilidad de asegurarse de
que asista.

Los estudiantes cuyo primer idioma no sea el islandés tienen derecho a que se les enseiie el islandés como
segundo idioma. El objetivo de esto es garantizar el bilingliismo activo de dichos estudiantes para que
puedan estudiar en las escuelas de primaria y desempefiar un papel activo en la sociedad islandesa. Las
escuelas de primaria pueden reconocer los conocimientos linglisticos de estos estudiantes cuya lengua
materna sea distinta del islandés como parte del estudio obligatorio de un idioma extranjero.
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Mismunandi er eftir sveitarfélogum hvar bérn eru skrdd i skdla. Heegt er ad fa
upplysingar um pad hja pjénustumidstédvum i Reykjavik eda & skrifstofu vidkomandi
sveitarfélags.

i flestum sveitarféldgum bydst bérnum ad saekja fristundaheimili eda daegradvél eftir
ad hefdbundnum skoéladegi lykur. Greida parf fyrir slika pjénustu samkvaemt gjaldskra.

Modurmalskennsla

Margar rannsoéknir hafa synt fram a mikilveegi pess ad foreldrar tali médurmal sitt
vid bornin sin. Sums stadar er bodid upp & médurmalskennslu fyrir born, ymist af
sveitarfélaginu eda i samstarfi foreldra.

Oll békaséfn & Islandi hafa samstarf um ad bjéda upp a baekur fyrir bérn & ymsum
tungumalum.

Moédurmal — samtok um tvityngi — hafa bodid upp a médurmalskennslu & yfir 20
tungumalum (68rum en islensku) fyrir fjéltyngd bérn & [slandi sidan 1994, sja nénar hér.

islenskukennsla fullordinna

Margar stofnanir og fyrirtaeki bjoda upp & islenskukennslu fyrir Gtlendinga. Kostnadur
vid ad skra sig & namskeid getur verid mismunandi. Morg stéttarfélog veita styrki til
islenskundms. Haegt er ad afla sér upplysinga hja vidkomandi stéttarfélagi. Namid er
unnt ad stunda um allt land og einnig er bodid upp a kennslu & netinu og kennslu fyrir
byrjendur og lengra komna.

Upplysingar um islenskundmskeid ma nélgast & vef Fjdlmenningarseturs.

FRAMHALDSNAM

Framhaldsskoli

Allir sem hafa lokid grunnskéla & islandi, eda sambaerilegu nami erlendis, geta
stundad ndm i framhaldsskdla. Nam i framhaldsskéla er ekki 16gbundin skylda en
framhaldsskolum er skylt samkvaemt 16gum ad bjéda 6llum nemendum upp ad 18 ara
aldri ndmstilbod vid haefi (freedsluskylda).

Skraningargjald er misjafnt eftir skélum. Sumir skdlar bjéda moédurmalskennsiu og
islenskukennslu fyrir dtlendinga. Einnig er haegt ad stunda fjarnam fra sumum skélum.
[ framhaldsskélum starfa namsradgjafar sem adstoda nemendur vid namsval og fleira.

Margir framhaldsskdlar eru einnig med starfsmenntun par sem unnt er ad leera
idngreinar og ljuka sveinspréfi og/eda stidentsprofi. Einnig bjoda margir skdlar styttri
namsbrautir med beinni tengingu vid atvinnulifid.

Nénari upplysingar um framhaldsskéla er ad finna & vef mennta- og menningar-
malardduneytisins.
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El lugar donde debe registrarse a un nifio para matricularlo en una escuela de primaria varia en funcion del
municipio. Puede obtener informacion al respecto en los centros de servicios de Reikiavik o en las oficinas del
ayuntamiento correspondiente.

En la mayoria de los municipios, los nifios tienen la opcién de asistir a un centro de ocio u otro tipo de
actividades ludicas (deegradvol) después del horario escolar normal. Estos servicios tienen un costo conforme
a una lista de precios vigente.

Clases de lengua materna

Numerosos estudios han demostrado la importancia de que los padres hablen en su lengua materna con los
hijos. En algunos lugares se ofrecen clases de ensefianza de la lengua materna para los nifios, ya sea a través
del ayuntamiento o en colaboracidn con otros padres.

Todas las bibliotecas de Islandia deben compartir sus recursos y ofrecer libros infantiles en distintos idiomas.
Desde 1994, la Asociacidn para el Bilingliismo (M6durmadl) ofrece clases de enseianza de la lengua materna

en mas de veinte idiomas (distintos del islandés) para nifios bilinglies. Puede obtener mas informacion al
respecto aqui.

Clases de islandés para adultos

Muchas instituciones y empresas ofrecen clases de islandés para extranjeros. El costo de inscripcién en estos
cursos puede variar. Algunos sindicatos conceden becas para estudiar islandés. Para obtener mas informacion
al respecto, puede ponerse en contacto con su sindicato. Los estudios pueden realizarse en cualquier lugar de
Islandia. También existen cursos en linea y de distintos niveles (tanto para principiantes como para aquellos
con un nivel mas avanzado).

En el sitio web del Centro Multicultural puede obtener informacion sobre los cursos de islandés.

ENSENANZA SUPERIOR

Ensefianza secundaria superior

Cualquier persona que haya completado el periodo de escolarizacién obligatoria (es decir, hasta los 16 afos)
en Islandia o un periodo escolar equivalente en el extranjero puede acceder a la enseflanza secundaria
superior. Aunque la ensefianza secundaria superior no es obligatoria, los centros que la imparten estén
obligados por ley a ofrecer estudios apropiados (deber educativo) a todos los estudiantes hasta la edad de
18 afos.

El precio de la matricula varia en funcién del centro educativo. Algunas escuelas ofrecen cursos de lengua
maternay cursos de islandés para extranjeros. Ademads, algunas escuelas también permiten realizar estudios
a distancia. Las escuelas de ensefianza secundaria superior cuentan con consejeros que, entre otras cosas,
ayudan a los estudiantes a la hora de elegir los cursos.

Muchas de estas escuelas también imparten cursos de formacién profesional que permiten aprender una
profesion y presentarse a examenes oficiales o pruebas de acceso a la universidad. Asimismo, hay numerosas
escuelas que ofrecen cursos mas cortos que estan orientados directamente a la incorporacién al mercado
laboral.

Puede obtener mas informacion sobre las escuelas de ensefianza secundaria superior en el sitio web del
Ministerio de Educacién, Ciencia y Cultura.
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Haskoli
Nemendur sem hefja ndm i haskéla purfa ad hafa lokid stidentspréfi eda sambaerilegu
nami.

Sjo skolar bjoda upp & menntun til haskélagradu. Greida parf ymist innritunargjald eda
skélagjold.

Nanari upplysingar um haskéla eru a vef mennta- og menningarmalardduneytisins.

Bokasofn

Bokasofn eru 6llum opin. A bokaséfnum er unnt ad nélgast baekur 4 islensku og 68rum
tungumalum, alfraediordabaekur, ordabaekur og onnur uppflettirit. Flest bokasofn
bjoda upp & netadgang.

LOGFRADIRADGJOF FYRIR INNFLYTJENDUR

Mannréttindaskrifstofa islands bydur upp & |6gfreediradgjof fyrir innflytjendur med
talkun. Radgjofin er i hisnaedi skrifstofunnar ad Tungdtu 14 i Reykjavik og er opin &
priddégum fra 14-20 og & fostudogum frd 9-15. Haegt er ad panta tima hja skrifstofunni
i sima 552 2720 eda & info@humanrights.is.

Raudi krossinn a islandi

Raudi krossinn a [slandi adstodar innflytjendur, par 4 medal fléttafélk og pa sem sakja
um alpj6dleg vernd, med margvislegum haetti.

Samkveemt samningum vid stjornvold stendur flottafolki til boda studningur
sjalfbodalida Rauda krossins og almennar leidbeiningar, freedsla og rddgjof vardandi
pau trraedi sem standa til boda. Deildir Rauda krossins koma ad ymsum verkefnum eins
og studningsfjolskyldum, ymiss konar félagsstarfi, adstod vid heimanam og fleira. beir
sem sakja um alpjodlega vernd njéta einnig réttargaeslu l6gfraeedinga Rauda krossins
samkvaemt samningi vid stjérnvold.

Frekari upplysingar mé finna a vefsidu Rauda krossins.

Réttur pinn - upplysingabaeklingur

Sérstakur baeklingur um réttindi kvenna & Islandi er adgengilegur & vefsidu
Jafnréttisstofu. Par ma finna ymsar gagnlegar upplysingar vardandi islenskt réttarkerfi
og islenskt samfélag. Upplysingar um jafnan rétt og jafna stédu kynja, dvalarleyfi,
skilnad, forsjarmal, umgengnisréttarmal, fiarmal, ofbeldi i ndnum sambdndum og
hétanir. bar er einnig ad finna upplysingar um hvar haegt sé ad leita eftir adstod.
Baeklingurinn er adgengilegur @ nokkrum tungumalum.
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Enseilanza universitaria

Los estudiantes que deseen comenzar estudios universitarios deben haber completado la ensefianza
secundaria superior y superado la prueba de acceso a la universidad, o bien cumplir una serie de requisitos
educativos equivalentes.

Islandia cuenta con siete universidades en las que se imparten diferentes grados universitarios. Los
estudiantes deben pagar una matricula o las correspondientes tasas académicas.

Puede encontrar mas informacion sobre las universidades en el sitio web del Ministerio de Educacion.

Bibliotecas

Las bibliotecas estan abiertas al publico. En ellas pueden encontrarse libros en islandés y otros idiomas,
enciclopedias, diccionarios y diversos tipos de libros de consulta. La mayoria de las bibliotecas también
ofrecen acceso a Internet.

ASESORAMIENTO LEGAL PARA INMIGRANTES

El Centro Islandés de Derechos Humanos ofrece servicios de asesoramiento legal para inmigrantes con la
ayuda de intérpretes. Dichos servicios se prestan en la sede del Centro, en Tiingata 14 (Reikiavik), cuyo horario
de atencidn es el siguiente: los martes de 14:00 a 20:00 y los viernes de 09:00 a 15:00. Pueden concertarse
citas a través del teléfono 552 2720 o de la direccion de correo electrénico info@humanrights.is.

Cruz Roja Islandesa

La Cruz Roja Islandesa proporciona asistencia de diversas formas a los inmigrantes, incluidos los refugiados y
aquellas personas que buscan asilo.

Segun los acuerdos establecidos con las autoridades competentes, a los refugiados se les ofrece la ayuda
de los voluntarios de la Cruz Roja, asi como orientacién general, formacién y asesoramiento en relacion con
las opciones disponibles. Los departamentos de la Cruz Roja participan en distintas tareas; por ejemplo, de
apoyo a las familias, organizacion de diversas actividades sociales o ayuda a domicilio con los estudios, entre
otras. Los solicitantes de asilo también pueden acceder a los servicios legales de los abogados de la Cruz Roja,
conforme al acuerdo alcanzado con las autoridades competentes.

Puede obtener mas informacion al respecto en el sitio web de la Cruz Roja.

Tus derechos (folleto informativo sobre los derechos de la mujer)

En el sitio web del Centro para la Igualdad de Género (Jafnréttisstofa) puede accederse a un folleto especial
sobre los derechos de la mujer en Islandia. Dicho folleto contiene informacién util sobre el sistema legal
islandés y la sociedad islandesa. Ofrece informacion sobre la igualdad de derechos, la igualdad de género,
los permisos de residencia, el divorcio, temas relacionados con la custodia y los derechos de visita, aspectos
econémicos, la violencia doméstica y las amenazas. También indica donde se puede solicitar ayuda. El folleto
estd disponible en varios idiomas.
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Bjarkarhlid - radgjof, studningur og fraedsla fyrir polendur ofbeldis, simi 553 3000.

Kvennaathvarfid: www.kvennaathvarf.is, simi 561 1205

Athvarf fyrir konur og bérn sem flyja andlegt eda likamlegt ofbeldi & heimili af hendi
eiginmanns, sambylismanns eda annarra heimilismanna. Einnig fyrir konur sem ordid
hafa fyrir naudgun.

Stigamét: www.stigamot.is, simi 562 6868
Radgjof og studningur fyrir konur og karla sem beitt hafa verid kynferdisofbeldi.

Samtok og félog innflytjenda a islandi
A lslandi eru starfandi fjolmérg félég dtlendinga og félég tengd fidlmenningu,
upplysingar um pau ma finna a vefsidu Fjolmenningarseturs.

GOTT AD VITA

FARSIMAR

Haegt er ad kaupa frelsiskort, fyrirframgreidd farsimakort af simafyrirtaekjunum, og ma
kaupa &fyllingu i flestum matvoruverslunum, bensinstédvum og sjoppum.
Til a0 fa fasta farsimadaskrift parf ad vera med islenska kennitolu.

Buslédaflutningar

Busl6dir peirra sem flytja baferlum til [slands eru tollfrjalsar ad uppfylltum dkvednum
skilyrdum. Pad eru heimilismunir, til deemis htisgogn og busahéld og adrir persénulegir
munir, sem eru tollfrjlsir vid buferlaflutning. A vefsidu Tollstjéra mé sja hvada skilyrdi
parf ad uppfylla.

Greida parf gjold af vorum sem fluttar eru med busléd til landsins og geta ekki talist
hluti buslédar.

Gaeludyr

Strangar reglur gilda um innflutning geeludyra til islands og eru sumar hundategundir
bannadar 4 landinu.

Félk med gaeludyr er hvatt til ad lesa sér sérstaklega til um paer reglur sem gilda &
vefsidu Matveelastofnunar.
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Bjarkarhlid: asesoramiento, apoyo y educacion para las victimas de la violencia de género; tel.: 553 3000.

Refugio para mujeres: www.kvennaathvarf.is (tel.: 561 1205)
Refugio para mujeres y nifios que hayan sido victimas de abusos fisicos o psicolégicos en el dmbito doméstico
amanos del marido, la pareja u otros familiares. También acoge a mujeres que hayan sufrido una violacion.

Stigamot: www.stigamot.is (tel.: 562 6868)
Asesoramiento y apoyo para mujeres y hombres que hayan sufrido abusos sexuales.

Organizaciones y asociaciones de inmigrantes en Islandia

En Islandia existen numerosas asociaciones de inmigrantes y organizaciones implicadas en la promocién de
la multiculturalidad; puede encontrar informacion sobre ellas en el sitio web del Centro Multicultural.

INFORMACION DE INTERES

TELEFONOS MOVILES

Se puede adquirir una tarjeta telefénica de prepago (frelsiskort) a través de cualquiera de las companias
de telecomunicaciones y recargarla en la mayoria de los supermercados, estaciones de servicio y quioscos.
Para poder contratar una linea de telefonia movil es necesario disponer de un nimero de identificacion
islandés.

Informacion sobre el transporte de objetos personales

Los objetos personales de aquellos que se trasladen a Islandia estaran exentos de aranceles aduaneros
siempre que se cumplan unas ciertas condiciones. Los enseres domésticos, como el mobiliario, los articulos
de uso doméstico y otros efectos personales, estaran exentos de impuestos al realizar el traslado. El sitio
web de la Direccion General de Aduanas contiene mas informacion acerca de las condiciones que deben
cumplirse.

Deberan pagarse los aranceles oportunos por aquellos bienes que no puedan considerarse parte de los
enseres domésticos y se importen junto con los efectos personales.

Mascotas

Existen normas estrictas respecto a la entrada de mascotas a Islandia; de hecho, algunas razas de perro estan
prohibidas.

Se recomienda a las personas que tengan mascotas que presten especial atencion a las normas aplicables,
que pueden consultar en el sitio web de la Autoridad Alimentaria y Veterinaria Islandesa (Matvaelastofnun).
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VEFSIDUR FYRSTU SKREFIN — INNAN EES 0G EFTA

Fjolmenningarsetur: www.mcc.is

Eures: https://ec.europa.eu/eures/public/language-selection

bjédskra islands: https://skra.is/

Utanrikisraduneytid: www.utanrikisraduneyti.is

Reykjavikurborg: www.reykjavik.is

Sedlabanki islands: www.sedlabanki.is

Midstod slysavarna barna: https://www.msb.is/
160/ ) RN

Islykill: www.island.is/islykill

Rafraen skilriki: www.skilriki.is

Island.is: www.island.is

Alpingi: http://www.althingi.is/

Stjérnarrad islands: www.stjornarrad.is

Vinnumalastofnun: https://www.vinnumalastofnun.is/

Sjiikratryggingar islands: www.sjukra.is

Tryggingastofnun islands: www.tr.is

Félag domtiilka og skjalapydenda: www.flds.is

Upplysingar um Apostille vottun: https://www.hcch.net/en/instruments/conventions/
specialised-sections/apostille/faq1

Alpydusamband islands: www.asi.is

Vinnuréttarvefur: www.asi.is/vinnurettarvefur/

Einn réttur ekkert svindl: http://ekkertsvindl.is/einn-rettur-ekkert-svind|
Landssamtok Lifeyrissjoda: https://www.lifeyrismal.is/

Efling stéttarfélag: https://www.efling.is/

VR: www.vr.is

Bandalag haskélamanna: https://www.bhm.is/

Bandalag starfsmanna rikis og baeja: https://www.bsrb.is/

Vinnueftirlitid: www.vinnueftirlit.is

Enic/Naric islandi: http://www.enicnaric.is/

Embaetti landlaeknis: http://www.landlaeknir.is/
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EL SITIO WEB

1dan —fraedslusetur-mat a nami: http://idan.is/nams-og-starfsradgjof/mat-og-vidurkenn-
ing-a-nami-erlendis

Rikisskattstjori: https://www.rsk.is/

Personuafslattur: https://www.rsk.is/einstaklingar/stadgreidsla/personuafslattur
Fadingarorlofssjodur: http://www.faedingarorlof.is/

Medlagsgreidslur: http://www.medlag.is/

Heilsugaesla hofudborgarsveedisins: https://www.heilsugaeslan.is/

Allar heilsugaslur a landinu: https://www.stjornarradid.is/verkefni/husnaedismal/
husaleigumal/leigusamningar-leigutimi-og-forgangsrettur-leigjenda/

Tannlzknafélag islands: http://www.tannsi.is/tannlaeknar
Tannlaeknavaktin: http://www.tannlaeknavaktin.is/

Husaleigusamningur & vef velferdarraduneytisins: https://www.stjornarradid.is/verkefni/
husnaedismal/husaleigumal/leigusamningar-leigutimi-og-forgangsrettur-leigjenda/

Leigjendaadstodin: https://www.ns.is/is/content/leigjendaadstodin

Husnadisbatur: https://husbot.is/

ibudalanasjédur: http://www.ils.is/

Domsmala-samgdngu-og sveitarstjérnarraduneyti: https://www.innanrikisraduneyti.is/
Moédurmal - samtok um tvivyngi: http://www.modurmal.com/
Teekniskélinn-nybuabraut: https://tskoli.is/namsbraut/almenn-namsbraut-fyrir-nybua/
Haskélar a islandi: https://www.menntamalaraduneyti.is/stofnanir#ha
Mannréttindaskrifstofa islands: http://www.humanrights.is/is

Raudi krossinn a islandi: https://www.raudikrossinn.is/

Jafnréttisstofa-Réttur binn: https://www.jafnretti.is/is/samfelag-og-vinnumarkadur/
rettur-thinn/rettur-thinn-mikilvaegar-upplysingar-fyrir-erlendar-konur-a-islandi

Tollstjoraembaettid: https://www.tollur.is/
Matvaelastofnun: http:/mast.is/
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E Upplysingar | Adstod | Radgjof
WWW.MCC.is
mcc@mcc.is

m Informacje | Porady | Doradztwo
www.mcc.is/polszczyzna
polska@mcc.is

daya | mnuawida | Msdsamn

www.mcc.is/phasa-thai
tailenska@mcc.is

m Nrdopmauus | Momolub | KoHcynbTavmm

WWW.mcc.is/russian
russneska@mcc.is

I pusciily @§logus | puslead | pedgpla

www.mcc.is/arabic
mcc@mcc.is

)

FJOLMENNINGARSETUR

Multicultural and Information Centre

Fjolmenningasetur | Simi/tel. 450 3090

m Information | Assistance | Counsel

www.mcc.is/english
mcc@mcc.is

Informacije | Pomoc | Konzultacije
www.mcc.is/serbian-croatian
informacije@mcc.is

Informacion | Ayuda | Consejeria
www.mcc.is/spanish
spaenska@mcc.is

Informacija | Pagalba | Konsultacijos
www.mcc.is/lithuanian
lithaiska@mcc.is

=yl

VELFERPARRADPUNEYTID

Ministry of Welfare

www.mcc.is | www.fjolmenningarsetur.is
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